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PH LUZERN

Lernwirksamkeitsstudie «Wirtschaft entdecken»

Zusammenfassung

Mit der vorliegenden Studie erfolgt die erste wissenschaftliche Evaluation einer webbasierten
Simulation aus dem Portfolio von wirtschaftsbildung.ch. Die Ergebnisse sind vor allem mit Blick auf
eine bedarfsgerechte Weiterentwicklung der Programme interessant.

Den Rahmen fir die Untersuchung bildete die Lernwerkstatt mit «Wirtschaft entdecken» an der PH
Luzern im Mai/Juni 2022. Auf Basis der erhobenen Daten konnte die Kompetenzentwicklung der
Schulerinnen und Schiiler nachgezeichnet werden.

Die Studie kam zu folgenden zentralen Ergebnissen:

Vorstellungsentwicklung zu wirtschaftlichen Zusammenhangen

- Mittels deskriptiver Statistik kann eine signifikante Zunahme der Vorstellungen «pre» zu «post»
festgestellt werden. Bei den «Elementen der Wertschopfungskette» betragt die Zunahme der
Nennungen 23%, bei den «Erfolgsfaktoren» 28% und bei den «Anspruchsgruppen» 32%.

- Die Werte aus der Analyse zum Mittelwertsunterschied (Testwert «pre» und «post») zeigen einen
signifikanten Unterschied mit p < .001, bzw. einen mittleren Effekt mit Cohen’s d = 0.51

- Die Werte aus der Korrelationsanalyse zeigen eine signifikante Korrelation zwischen dem
Testwert «pre» und «post» mit r=0.43.

Zusammenfassung der quantitativen Forschungsergebnisse

- Die Lernwirksamkeit kann statistisch nachgewiesen werden. Je hdher der Wert im «pre» Test,
desto hoher der Wert im «post» Test. Mit der Lernumgebung wird allen Schilerinnen und
Schdlern ein individueller Lernzuwachs ermdglicht. Die Anlage ist somit selbstdifferenzierend.

- Die Lernwirksamkeit Iasst sich unabhangig von Schulstufe (8. oder 9. Schuljahr), Gender und
Muttersprache nachweisen. Welchen Einfluss die Planspielphase auf die Lernwirksamkeit hat, ist
noch nicht geklart.

Zusammenfassung der qualitativen Forschungsergebnisse

- Die Lernenden bekunden Mduhe, offene Fragestellungen differenziert zu beantworten und
unterschiedliche Aspekte miteinander in Verbindung zu bringen.

- Beiden Interessens- und Zielkonflikten in Unternehmen benennen die Schilerinnen und Schuler
am Ende von Level 3 haufiger 6konomische Aspekte als dkologische und soziale.

- Fur die Schilerinnen und Schiler erweist es sich als anspruchsvoll, die in einem Level
verstandenen Zusammenhange in die Auseinandersetzungen im nachsten Level
miteinzubeziehen.

Weiterfiihrende Empfehlungen

Weiterentwicklung der Lernumgebung:

= Um die Schulerinnen und Schiler im Umgang mit offenen Fragestellungen zu férdern, sind
entsprechende Lernhilfen und Lernaufgaben zu entwickeln, die von Lehrpersonen adaptiv und
variantenreich im Unterricht eingesetzt werden koénnen.

= Okologische und soziale Aspekte innerhalb der Planspielphase sind fiir die Lernenden sichtbarer
zu machen. So kdnnte einerseits die Anzahl der jeweiligen Entscheidungen in der Planspielphase
erhoht werden. Andererseits liessen sich ergadnzende Auseinandersetzungen zu dkologischen
und sozialen Fragestellungen, mit denen sich Unternehmen in der Realitat beschaftigen, fur die
Lernenden integrieren. Dies wurde zusatzlich die lebensweltliche Kontextualisierung erhohen.

Weiterfiihrende Fragestellungen:

Wie verlauft der Wissenstransfer in der Planspielphase von Level zu Level auf Seite der Schilerinnen
und Schiiler? Wie entwickeln Schilerinnen und Schiler ein Verstandnis von Komplexitat in der
Perspektive eines Unternehmens? Wie kénnen Lernende das mit der Lernumgebung erworbene
Wissen in den lebensweltlichen Kontext transferieren? Welchen Einfluss haben motivationale
Aspekte und das ko-konstruktive Setting auf die Lernwirksamkeit der Lernumgebung?
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1 Ausgangslage

Wirtschaftsbildung.ch setzt sich seit 1972 fiir die Férderung wirtschaftlicher Bildung bei Jugendlichen
und jungen Erwachsenen ein. Dabei kommen verschiedene webbasierte Simulationen zum Einsatz,
welche durch die didaktisch stufengerechte Aufbereitung den unternehmerischen Praxisbezug
ermoglichen.

Die Programme von wirtschaftsbildung.ch erfreuen sich seit Jahren grosser Beliebtheit. Die
bisherigen Lernumgebungen wurden flir die Stufe Sek Il konzipiert, wo auch deren Einsatz erfolgt.
Mit der Einfihrung des Lehrplans 21 wurde wirtschaftliche Bildung neu bereits auf der Stufe Sek |
verankert.

In diesem Zusammenhang begann die Zusammenarbeit von wirtschaftsbildung.ch und der PH
Luzern mit dem Ziel, auch fur diese Stufe eine lehrplangerechte Simulation zu entwickeln, um damit
die Foérderung wirtschaftlicher Bildung an der Volksschule im Fach «Wirtschaft — Arbeit — Haushalt»
(WAH) zu unterstitzen.

Die Schilerinnen und Schuler tUbernehmen in der Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» die
Perspektive einer Unternehmensleitung und erleben so das Zusammenspiel wirtschaftlicher,
Okologischer und sozialer Faktoren am konkreten Beispiel einer Sagerei. Im ko-konstruktiven
Lernsetting erfahren sie die Auswirkungen ihrer Entscheidungen auf das eigene Unternehmen,
erleben Wettbewerb und erkennen Zielkonflikte, mit denen sich Unternehmen beschaftigen mussen.
Diese Inhalte finden sich auch in den Lehrplankompetenzen WAH der Sekundarstufe | wieder.
Jugendliche sollen wirtschaftliche Zusammenhange verstehen und dabei erkennen, wie die
alltagliche Lebensfuhrung in vielfaltiger Weise mit der Wirtschaft in Verbindung steht.

1.1 Problemstellung

Die Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» wurde in den vergangenen Jahren mittels zahlreichen
Weiterbildungskursen fur die Sekundarlehrpersonen des Fachs WAH an der PH Luzern und weiteren
Padagogischen Hochschulen der Schweiz bekannt gemacht. Ziel der Simulation ist es, den
Jugendlichen die Perspektive eines Unternehmens am Beispiel einer Sagerei zuganglich zu machen
und die Lehrpersonen mit der Lernumgebung zu unterstiitzen, damit ihnen die Umsetzung des
Bildungsauftrags im Unterricht gelingt.

Die Simulation wird auch in der fachwissenschaftlichen und fachdidaktischen Ausbildung
angehender SEK I-Lehrpersonen des Fachs WAH eingesetzt. Erfreulicherweise konnten in den
letzten Jahren eine grosse Anzahl Lehrpersonen mit der Lernumgebung «Wirtschaft entdecken»
vertraut gemacht werden und Rickmeldungen zeigen, dass die Simulation an vielen Schulen
eingesetzt wird. Das Interesse an der webbasierten Anlage, welche einen handlungsorientierten,
explorativen Unterricht ermdglicht, ist gross.

Die webbasierten Simulationen von wirtschaftsbildung.ch haben sich fir das Verstéandnis von
wirtschaftlichen Zusammenhangen in der Vergangenheit als dusserst gewinnbringend erwiesen.
Dabei spielen deren Anschaulichkeit und Realitdtsnahe sowie die Planspielanlage als alternative
Form zum reguldren Unterricht eine zentrale Rolle.

Bisher wurden die webbasierten Planspiele von wirtschaftsbildung.ch jedoch noch nie konkret auf
ihre Lernwirksamkeit Uberpruft. Auch mit Blick auf die Weiterentwicklung der bestehenden
Programme ist es von grossem Interesse, ihre Wirkung im Rahmen einer wissenschaftlichen
Evaluation zu untersuchen und die von den Schulerinnen und Schulern im Rahmen von Simulationen
erworbenen Kompetenzen zu erforschen.

1.2 Ziele

Mit der vorliegenden Studie wird die Lernwirksamkeit von «Wirtschaft entdecken» Uberprift. Es
handelt sich dabei um die erste wissenschaftliche Evaluation einer webbasierten Simulation aus dem
Portfolio von wirtschaftsbildung.ch. Den Rahmen fir die Untersuchung bildete die Lernwerkstatt an
der PH Luzern (Wildhirt & Schar, 2014), welche im Mai/Juni 2022 mit «Wirtschaft entdecken»
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durchgeflihrt wurde. Diese ermdoglichte es, die Lernumgebung unter standardisierten Bedingungen
durchzufiihren und so empirische Daten zu generieren, auf deren Basis die Kompetenzentwicklung

der Schilerinnen und Schiilern untersucht wurde.
Die Erkenntnisse aus der Lernwirksamkeitsstudie sollen zudem dazu dienen, die Programme von

wirtschaftsbildung.ch bedarfsgerecht weiterzuentwickeln.
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2 Forderung wirtschaftlicher Bildung

Im folgenden Kapitel wird dargestellt, welche Bedeutung der wirtschaftlichen Bildung in unserer
Gesellschaft beigemessen wird. Es wird aufgezeigt, welche Kompetenzen im Lehrplan 21 auf Stufe
Volksschule in Bezug auf wirtschaftliche Zusammenhange verankert sind und somit inhaltliche Ziele
des Fachs Wirtschaft — Arbeit — Haushalt auf der Sekundarstufe | darstellen. Auch wird die
Kompetenzférderung in der Anlage von «Wirtschaft entdecken» erklart und auf die Bedeutung der
Planspieldidaktik und webbasierter Simulationen eingegangen.

2.1 Bedeutung wirtschaftlicher Bildung

Die Notwendigkeit, wirtschaftliche Bildung bereits in der Volksschule zu férdern, ist durch die stetig
zunehmende Okonomisierung nahezu aller Lebensbereiche unbestritten (Kutscha, 2014).
Entsprechend gelten 6konomische Kompetenzen in der heutigen Zeit als zentral fir eine
selbstbestimmte Lebensweise, zur Orientierung in der Gesellschaft und zur Teilhabe am Wirtschafts-
und Gesellschaftsleben (Piorkowsky, 2006; Rudeloff, 2019; Schlegel-Matthies, 2018). Die Wirtschaft
hat einen hohen Stellenwert fir viele politische Entscheidungen und ist flr gesellschaftliche
Entwicklungen von Bedeutung (Haufller, 2015). Wirtschaftliche Bildung leistet somit einen
wesentlichen Beitrag, damit die Lernenden kompetent fir die alltdgliche Lebensfihrung werden
(Senn & Wespi, 2016). Mit dem WAH-Unterricht soll die selbstbestimmten Bewaltigung von
Situationen der alltdglichen Lebensfuhrung und die gesellschaftliche Mitverantwortung geférdert
werden.

Unternehmen der Wirtschaft stehen in vielfaltiger Weise mit unserer alltdglichen Lebensfuhrung in
Verbindung (Senn & Wespi, 2016; Wespi & Steiner, 2019). lhre Bedeutung ist mit dem Wandel zur
Konsumgesellschaft gestiegen, da sie Giter und Dienstleistungen erzeugen, welche von den
Haushalten in zunehmendem Mass konsumiert werden. Sie sind Institutionen einer Gesellschaft und
Ort der Guter- und Leistungsproduktion. Heutzutage werden praktisch alle wirtschaftlichen Aktivitaten
einer Gesellschaft iber Unternehmen abgewickelt (Minssen, 2017). Als Arbeitgeber beschéaftigen sie
Millionen von Menschen. Unternehmen und Haushalte stehen folglich in permanenter gegenseitiger
Wechselwirkung. Unternehmen der Wirtschaft pragen die Gesellschaft und werden von ihr gepragt
(HiR & Nagel, 2017). Niemand kann sich dem Einfluss von Unternehmen auf unsere Wirtschaft und
Gesellschaft entziehen; sie pragen unser Leben (Kappeli, 2011).

Auch die Schulerinnen und Schiler sind in ihrem Alltag untrennbar mit Unternehmen verbunden,
sowohl als Mitglied eines Haushaltes, wie auch als Individuum, das im Alltag personliche
Konsumentscheide fallt. Durch die konkrete Auseinandersetzung mit Unternehmen werden diese
Verschrankungen fur die Lernenden sichtbar und sie erkennen die wirtschaftlichen Zusammenhange,
welche hinter Konsumgutern stecken, wie auch die dkonomischen, o6kologischen und sozialen
Uberlegungen bei deren Produktion, welche fir ein nachhaltiges Wirtschaften der Unternehmen
verantwortlich sind. Die Forderung nach mehr 6konomischer Bildung an Schulen erscheint somit
folgerichtig (HauRler, 2015).

2.2 Verortung im Lehrplan der Volksschule

Mit der Einfliihrung des Lehrplans 21 wurde den bildungspolitischen Forderungen, wirtschaftliche
Kompetenzen im Rahmen der allgemeinbildenden Schule zu integrieren, entsprochen. Das
Bildungsanliegen wurde im Fach WAH verankert und wird im Sinne einer soziobkonomischen Bildung
eingelost (Senn & Wespi, 2016). Gemass Lehrplan 21 sollen die Schilerinnen und Schiler
verstehen, wie sie im Rahmen ihrer alltaglichen Lebensfiihrung in vielfaltiger Weise mit Unternehmen
der Wirtschaft in Verbindung stehen (D-EDK, 2014a). Sie beschéftigen sich mit der Herstellung von
Gutern und Dienstleistungen aus der Perspektive der Unternehmen, erkennen Interessens- und
Zielkonflikte und setzen sich mit grundlegenden Prinzipien der Marktwirtschaft auseinander (D-EDK,
2014b). Ziel ist, dass die Schulerinnen und Schuler Zusammenhange, Wechselwirkungen und
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gegenseitige Abhangigkeiten erkennen und sich dadurch individuelle Gestaltungsmaoglichkeiten
erschliessen (Wespi & Steiner, 2019).

Die Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» tragt zur Entwicklung folgender Kompetenz aus dem
Lehrplan Wirtschaft — Arbeit — Haushalt (3. Zyklus) bei:

¢ WAH.1.3 Produktion von Gultern und Dienstleistungen
o WAH.2.1 Prinzipien der Marktwirtschaft

Fur die Kompetenz WAH.1.3 steht dabei die Kompetenzsstufe b im Fokus; flir die Kompetenz
WAH.2.1 sind die Kompetenzstufen b und c relevant (siehe Abb. 1 und 2) . Die nachfolgenden
Abbildungen sind Auszige aus dem Lehrplan 21, welche die entsprechenden Kompetenzen
beinhalten. Hierzu ist festzuhalten, dass die Lernumgebung sowohl eine Heranfiihrung, eine
Planspielphase sowie auch einen Transfer beinhaltet. Entsprechend werden je nach Art und Weise
der Durchfiihrung der Lernumgebung verschiedene Kompetenzaspekte erarbeitet.

Produktion von Gitern und Dienstleistungen
Die Schulerinnen und Schuler ...

[}

# konnen den Produktionsprozess von exemplarischen Gidtern darstellen und die
produktionsbedingte Wertschdpfung einschitzen. = rroduktionsprozess. Rohstefigewinnung, Herstellung,

Veririeh, Ge-fVerbrauoh, Entsorgung; Wertschapfung
AR EERE RN R R R R R R R R R R R R R R R R

(=

» konnen dkonomische, Gkologische und soziale Uberlegungen in der Gilterproduktion
bzw. der Bereitstellung von Dienstleistungen aus Sicht des Produzenten bzw. Anbieters
beschraiben und Interessens- und Zielkonflikte erklaren. Sxecnnattigheit in d2r Giterprodustion, be

Dienstleistungen

(1]

» konnen unterschiedliche Produktionsweisen innerhalb einer Produktegruppe
vergleichen (z.B. Kleider, tierische und pflanzliche Nahrungsmittel, elektronische

Gerite] = Produkiionsweisen. landwirtschaftlich, handwerklich, industriell

(=9

» konnen anhand eines Unternehmens aufzeigen [z B. Backerei, Schreinereil, wie
Produktionsfaktoren zusammenspielan. 2 erocuktionsfaktoran. Wissen, Arbsit, Kapitsl, Boden

Abb. 1: Kompetenz WAH.1.3 (D-EDK, 2014b)

Prinzipien der Marktwirtschaft
Die Schilerinnen und Schiler ...

EEEEE RN RN R N N R N R N R R Y R F R A R R RN R NN

=1]

» konnen einen einfachen Wirtschaftskreislauf an einem Beispiel konkretisieren [z B.
Pausenkiosk, Hofverkauf, Lebs:—nsmittelgeachéft] und das Zusammenspiel von Akteuren
auf Markten darstellen. S eintscher Wirtschaftakreisisut

(=2

#» konnen am Beispiel der Preisbildung das Zusammenspiel von Angebot und Nachfrage

(n]
E-1

konnen Einflisse auf die Preisbildung sowie Auswirkungen ven Preisveranderungen
erklaren [z.B. Schwankungen in Produktion und Absatz, Wettbewerb). £ preisbitdun

7

d| # konnen Einflussmbglichkeiten des Staates auf Markte an Beispielen erklaren (z.B.
Steusrn, Subventionen, Umweltabgaben)]. =marktintervention

Abb. 2: Kompetenz WAH.2.1 (D-EDK, 2014b)

In der Phase des Planspiels (Level 1-3) wird somit die Entwicklung folgender Kompetenzstufen aus
dem Lehrplan gefordert:

Susanne Litolf 20.10.2023 Seite 8 / 65



PH LUZERN

WAH.1.3b* | .. kénnen 6konomische, kologische und soziale Uberlegungen in der Giiterproduktion
bzw. der Bereitstellung von Dienstleistungen aus Sicht des Produzenten bzw. Anbieters

beschreiben und Interessens- und Zielkonflikte erkléaren.
= Nachhaltigkeit: in der Giiterproduktion, bei Dienstleistungen

WAH.2.1b* | ...konnen am Beispiel der Preisbildung das Zusammenspiel von Angebot und Nachfrage
beschreiben. = Angebot und Nachfrage

WAH.2.1¢c ...konnen Einfliisse auf die Preisbildung sowie Auswirkungen von Preisverdnderungen
erkldren (z.B. Schwankungen in Produktion und Absatz,
Wettbewerb). = Preisbildung

Die mit * versehenen Kompetenzstufen entsprechen geméss Lehrplan WAH dem Grundanspruch und sind von allen Schiilerinnen und
Schiilern spétestens bis Ende des 3. Zyklus zu entwickeln.

2.3 Kompetenzforderung in der Anlage

In der Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» erhalten die Schilerinnen und Schuler durch die
Ubernahme einer Sagerei die Mdglichkeit, in die Perspektive eines Unternehmens einzutauchen.
Entlang eines sich in jedem Geschéftsjahr wiederholenden Ablaufes treffen sie Uber die Levels
hinweg zunehmend mehr Entscheidungen und erweitern so ihr Wissen Uber wirtschaftliche
Zusammenhange. Zugleich erfahren sie die Interessens- und Zielkonflikten, die Unternehmen zu
bewaltigen haben.

Indem das Unternehmen weiterhin nachhaltig gefiihrt werden soll, missen die Lernenden in ihren
Entscheidungen die drei Dimensionen der Nachhaltigkeit berlcksichtigen, darliber diskutieren,
Alternativen abwagen und Entscheidungen begriinden (Wespi & Steiner, 2019). Entlang der Levels
1-3 setzen sich die Schilerinnen und Schiler mit dem Zusammenspiel von Okonomischen,
dkologischen und sozialen Uberlegungen auseinander, womit die Triple Bottom Line (Nachhaltigkeit
aus Sicht des Unternehmens) abgedeckt wird.

Beim Einsatz der Lernumgebung im Unterricht werden die Schilerinnen und Schiler mit
Bezugnahme auf die Kompetenzbeschreibungen des LP21 und mit Hilfe der Lernbilder an die
Ausgangslage des Planspiels (Fihrung eines Sagereibetriebes) herangefiihrt. Sie setzen sich am
Beispiel von Produkten aus Holz mit dem Lebenszyklus von Gutern und damit verbunden mit der
Wertschdpfung auseinander.

Die konkrete Verortung der Ausgangslage erfolgt im Lernbild «Waldwil» mit dem Sagereibetrieb im
Zentrum (vgl. Abb. 3), in welchem das Umfeld der Sagerei mit den verschiedenen Anspruchsgruppen
sowie die verschiedenen Stationen der Wertschopfungskette («vom Holz zum Tisch») ersichtlich sind
(Wespi & Steiner, 2019).
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Abb. 3: Lernbild Waldwil (ESST, 2017a)

So wird flr die Lernenden verstandlich, dass Produkte und Dienstleistungen in Prozessen entstehen,
an denen bis zur Auslieferung an den Endkunden in der Regel mehrere Unternehmen beteiligt sind.
Sie erfahren, dass der gesamte Prozess vom Rohstoff bis zum Endprodukt als Wertschépfungskette
bezeichnet wird, da bei jedem Schritt entlang des gesamten Prozesses der Nutzen fiir die Abnehmer
steigt (Kappeli, 2011), und dass sich diese aus der Wertschdpfung der beteiligten Unternehmen
zusammensetzt (Capaul, 2021; Hugentobler, 2013). Die Lernumgebung bezieht sich somit auf die
Lehrplankompetenz WAH.1.3a «Die Schulerinnen und Schuler kdnnen den Produktionsprozess von
exemplarischen Gutern darstellen und die produktionsbedingte Wertschépfung einschatzen» (siehe
Kapitel 2.2., Abb. 1).

Im Lernbild wird ersichtlich, dass die Wertschépfungskette im Wald beginnt. Ein Forstunternehmen
fallt Baume und verkauft diese in Form von Rundholz an Sagereien. Die Sagerei sagt das Rundholz
und produziert durch den Sageprozess einen Rohhobler. Der Rohhobler wird z.B. an Schreinereien
verkauft, welche aus dem Rohhobler ein Mdbelstlick fertigen (ESST, 2017a), welches anschliessend
im Mébelhaus an die Kunden verkauft wird.

Nach dieser kurzen Phase der Heranfiihrung Gbernehmen die Schilerinnen und Schiler in 3er-
Gruppen die Unternehmensfilhrung einer Sagerei, welche im 11. Geschéaftsjahr tatig ist. Damit
beginnt die Planspielphase, in welcher die computerbasierte Simulation zum Einsatz kommt.
Anknlpfend an die vorhandenen Vorstellungen der Schilerinnen und Schiiler, welche sich in der
Heranflhrungsphase in der Arbeit mit dem Lernbild gezeigt haben, lautet die leitende Fragestellung
«Wie kann unser Betrieb weiterhin nachhaltig wirtschaften?».

Ausgehend von dieser Problemstellung analysieren die Schilerinnen und Schiler in den
Sagereiteams in einem ersten Schritt die Situation ihres Unternehmens und des aktuellen Umfeldes
auf Basis der verfligbaren Informationen auf der Plattform (siehe Abb. 4). Gestlitzt auf ihre Analyse
fallen die Lerngruppen in einem zweiten Schritt ihre Entscheide (z.B. Verkaufspreis und
Produktionsmenge im Level 1) im ko-konstruktiven Lernsetting, in welchem die Lernenden ihr je
aktuelles Wissen in der Diskussion einbringen. Anschliessend werden die Entscheidungen im Tool
eingegeben.
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Abschluss / Start Geschiftsjahr

Umfeld entdecken und
analysieren

Erkenntnisse
gewinnen

Ziele setzen und dafiir
Entscheidungen treffen

Resultate
analysieren

Berechnung der Resultate

Abb. 4: Planspielphase - Verlauf eines Geschéftsjahres in vier Schritten (ESST, 2017b)

Aufgrund der Eingaben der Sagereibetriebe berechnet die computerbasierte Simulation nun die
Ergebnisse der einzelnen Unternehmen im Hintergrund. Die Anlage modelliert dabei den
Wettbewerb, bzw. die Konkurrenzsituation des Marktes und die wechselseitigen Auswirkungen der
Entscheidungen auf die Ergebnisse der verschiedenen Sé&gereien. Diese werden durch die
Simulation in Form eines einfachen Geschaftsberichts aufbereitet. Danach prasentiert die
Lehrperson ausgewahlte Geschaftsergebnisse in der Klasse. In einem dritten Schritt analysieren die
Schilerinnen und Schuler die Resultate ihrer Sagerei anhand der durch die Simulation berechneten
und aufbereiteten Ergebnisse. Die Lernenden werden dabei fragegeleitet unterstutzt. In einem
vierten Schritt halten die Schilerinnen und Schiiler ihre gewonnenen Erkenntnisse schriftlich fest.
Die Lehrperson stellt in dieser Phase sicher, dass die Schulerinnen und Schiuler allgemein guiltige
fachliche Aspekte verstanden haben, ohne jedoch «Geschéftsgeheimnisse» der Konkurrenz
preiszugeben. Die beschriebenen vier Arbeitsschritte sind in jeder Spielrunde identisch, wobei sich
die Levels durch die Anzahl méglicher Entscheide unterscheiden und die Komplexitat entsprechend
zunimmt. Sie entsprechen den verschiedenen Aufgabentypen im Prozessmodell (siehe Abb. 5).

So werden die Lernenden als vorangehende Aufgabe in jedem Geschéaftsjahr mit den
Entscheidungen und Schatzungen konfrontiert, welche fur das aktuelle Geschaftsjahr zu treffen sind
(Konfrontationsaufgabe). Die ersten drei Schritte (Umfeld entdecken; Ziele setzen und Entscheide
treffen; Resultate analysieren) entsprechen der Erarbeitungsphase. Die Synthese (Schritt 4) erfolgt
mit Ruckgriff auf die leitende Fragestellung «Wie kann unser Betrieb (angesichts der aktuellen
betrieblichen Situation und des Marktumfeldes) weiterhin nachhaltig wirtschaften?».

Die Erkenntnisse eines Geschéaftsjahres, bzw. eines bearbeiteten Levels, fliessen automatisch in die
Entscheidungen der folgenden Geschaftsjahre ein. Es erfolgt ein Transfer der erworbenen
Kompetenzen auf die neue Situation im folgenden Geschéftsjahr.
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Phase Planspiel (pro Geschiiftsjahr)

Konfrontationsaufgabe
oy P

Anstehende Entscheide
und Schitzungen

o 2, (3]

Umfeld ls 5et.zen. Resultate
Entscheide .

entdecken analysieren
treffen

Ubungs- und Vertiefungsaufgaben
(zu obigen Erarbeitungsaufgaben am Beispiel Sdgerei oder anhand Pausenkiosk)

Syntheseaufgaben Erkenntnisse
gewinnen

Abb. 5: Planspielphase — Umsetzung Prozessmodell in der Anlage (ESST, 2017b)

Die Planspielphase der Lernumgebung basiert somit auf dem Lehr- und Lernverstandnis eines
kompetenzorientierten und kompetenzférdernden Unterrichts, welchem das LUKAS-Modell
(LUzerner Modell zur Entwicklung Kompetenzférdernder AufgabenSets) nach Luthiger und Wildhirt
(2018) zugrunde liegt. Dieses dient den Lehrpersonen dazu, kompetenzorientierte Aufgabensets flr
den Unterricht zu entwickeln mittels einer Folge von Aufgaben, die aufeinander aufbauen und die
Lernenden schrittweise zu einer bestimmten Kompetenz fiihren. Das LUKAS-Modell beruht auf dem
didaktischen Dreieck, das die Beziehungen zwischen Lehrperson, Lernenden und Lerngegenstand
beschreibt und vier Arten von Aufgabentypen unterscheidet, die je unterschiedliche Funktionen im
Lernprozess beinhalten (Wilhelm & Kalcsics, 2017). An diesem orientiert sich auch die Fachdidaktik
Natur-Mensch-Gesellschaft (NMG).

Durch die verschiedenen Schritte innerhalb eines Geschaftsjahres treffen die Schilerinnen und
Schuler auf Aufgaben mit je unterschiedlichen didaktischen Funktionen, welche einen kumulativen
Kompetenzaufbau ermdglichen und damit einen vollstadndigen Lernprozess unterstitzen (Luthiger &
Wildhirt, 2018). Die Reflexion bildet dabei das didaktisch zentrale Element der Planspielphase. Indem
die Schilerinnen und Schiler tber das eigene Lernen nachdenken realisieren sie, welche fachlichen
Inhalte sie verstanden haben. Das Wissen und Erkennen von Veranderungen im personlichen
Verstandnis sind ein Hinweis auf die Tiefenverarbeitung des Gelernten. Kann sie im Unterricht
erzeugt werden, wird dies auf einen gelungenen Lernprozess zurtickgefuhrt (Eschelmiiller et al.,
2020). Der zyklisch gestaltete, aufbauende Lernprozess von «Wirtschaft entdecken» unterstitzt
diese Tiefenverarbeitung.
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2.4 Planspieldidaktik und webbasierte Simulationen

Simulationen sind als didaktische Methode fiir den gezielten Kompetenzerwerb besonders
interessant, weil sie eine positive Wirkung auf den Lernprozess und auf die Tiefe der
Informationsverarbeitung entfalten (Hontzsch, Katzky, Bredl, Kappe & Krause, 2013). Studien
zeigen, dass sich das Lernen mit Simulationen motivierender und lernférderlicher gestaltet als rein
textorientierte Lernformen, wobei die stete Interaktion mit dem Lernstoff sowie mit anderen
Nutzerinnen und Nutzer, Subjekten und Kontexten ausschlaggebend ist (ebd.).

Durch computerbasierte Simulationen wird den Lernenden experimentierendes Probehandeln am
Modell mit dem jeweilig vorhandenen Wissen ermdglicht. Die grundlegende Motivation bildet dabei
das Verstandnis von komplexen Lerninhalten durch aktive Auseinandersetzung (Liening, 2019).
Wissen wird nicht vorgegeben, sondern explorativ erarbeitet. Es erfolgt somit eine
handlungsorientierte Auseinandersetzung durch die Lernenden, welche zu einer Erweiterung des
persénlichen Erfahrungsraumes sowie der Generierung und Uberpriifung von Hypothesen flhrt
(Hontzsch et al., 2013). Voraussetzung dafiir ist, dass sich strukturelle Ahnlichkeiten zwischen
Simulation und Lebenswelt finden, die eine Ubertragbarkeit gewéahrleisten — was in Lernbereichen
der 6konomischen Bildung oftmals der Fall ist (Remmele, 2014).

Simulationsphase

‘ Analyse der Situation |

4

‘ Alternativen erarbeiten |

Einfiihrungsphase - L2 “ Reflexionsphase

‘ Alternativen abwigen |

L 4

‘ Entscheidungen treffen |

.4

‘Entscheidungsauswertung |

Abb. 6: Ablauf einer computergestitzten Simulation (Liening, 2019)

Die Verwendung computergestutzter Simulationen im Unterricht erfreut sich einer steigenden
Beliebtheit, weil diese die Mdglichkeit bieten, die Realitdt umfassend und interaktiv abzubilden und
so das entdeckende Lernen der Schilerinnen und Schiiler zu unterstitzen (Liening, 2019).

Da die Auswertung der Entscheidungen der Lernenden durch den Computer erfolgt, kbnnen eine
Vielzahl von Faktoren berlcksichtigt werden, was eine grosse Detailtreue zur Folge hat (Capaul,
2010). Die unmittelbare Rickmeldung von Handlungsfolgen sorgt dafiir, dass im Team das Erlebte
diskutiert und bewertet werden kann (Kriz, 2006). Dabei erfolgt die Interaktion nach einem festen
Ablauf (siehe Abb. 6).

Wahrend der Einflihrungsphase wird das Planspiel und das zugrunde liegende Modell vorgestellt.
Anschliessend folgt die Planspielphase, in welcher die Simulation durchgefuhrt wird. Diese startet
mit der Analyse der Situation und der Herausarbeitung der Problemstellung in den Teams, welche in
der Anlage dargestellt werden. Innerhalb der Gruppe finden der Informationsaustausch, die Suche
und Abwagung der Entscheidungsalternativen und schliesslich die Entscheidungsfindung statt. Die
Entscheidungen werden in das Computerprogramm des Planspiels eingegeben, worauf dieses die
Eingaben auswertet und die Ergebnisse zurlckmeldet, welche anschliessend in der Gruppe
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analysiert werden. Nach dem Durchlaufen der festgelegten Planspielrunden, die nach gleichem
Muster erfolgen, werden die Ergebnisse und Erkenntnisse in der abschliessenden Phase reflektiert.
Das Verhalten der verschiedenen Planspielgruppen und die mdglichen Ergebnisse bestimmen den
Spielverlauf, so dass flr jede Durchflihrung des Planspiels ein individuelles Szenario erzeugt wird.
Die Computersoftware Ubernimmt die Auswertung der Entscheidungen und berechnet deren
Auswirkungen auf den weiteren Spielverlauf. Der Lehrperson fallt die Rolle eines Moderators zu,
welcher die Lernenden durch die verschiedenen Phasen der Anlage flhrt. Dabei ist die
Reflexionsphase von besonderer Bedeutung, da dann die getroffenen Entscheidungen und ihre
Auswirkungen diskutiert und Uberdacht werden. Ohne gezielte Reflexion besteht die Gefahr, dass
die Lernenden Entscheidungen intuitiv treffen, ohne sich Gedanken Gber moégliche Konsequenzen
zu machen (Liening, 2019). Nicht das «Planspielen» als solches bewirkt Lernen, sondern das
Nachdenken dartber und das Einordnen der damit zusammenhangenden Erfahrungen (Wespi &
Steiner, 2019).

Auch der Lernumgebung «Wirtschaft entdeckeny liegt eine computerbasierte Simulation zugrunde,
deren Planspielphase auf dem gleichen Interaktionszirkel mit festem Ablauf nach Liening (2019)
basiert und das Probehandeln der Schilerinnen und Schiler ermdglicht.

Die Lernenden mussen die mdglichen Folgen ihrer Entscheidungen abschatzen und diese schriftlich
festhalten. Die fachlichen Zusammenhange werden durch die Anlage gesichert und der Verlauf
entsprechend gesteuert. Das Outputverhalten der Software ist insofern von Bedeutung, als dass
dieses die Auswertung der Entscheidungen tbernimmt und deren Einflisse auf die Spielsituation
berechnet. Die Analyse- und Ergebnisberechnung erfolgt dabei unter Berlcksichtigung der
Entscheidungen der Konkurrenten sowie dem aktuellen wirtschaftlichen Umfeld. Durch eine
fragegeleitete Analyse der Resultate erkennen die Lernenden, ob ihre Entscheidungen den
gewilnschten Effekt hatten. Diese Erkenntnisse werden durch die Lehrperson fachlich gesichert. In
einem neuen Geschaftsjahr kbnnen die Lernenden ihre Entscheidungen bei Bedarf korrigieren.

Der Wissenserwerb ist somit kumulativ aufgebaut, und die Schilerinnen und Schiler kénnen ihre
Wissensbestdande mit jeder Spielrunde erweitern, was zu einer Tiefenstruktur der Denk- und
Verstehensprozesse flhrt.

Computerbasierte Simulationen unterstiitzen das Verstandnis von komplexen Systemen und bieten
die Mdglichkeit, dass sich Lernende mit komplexen Sachverhalten auseinandersetzen und befahigt
werden, Wechselwirkungen zu verstehen und Folgeabschatzungen zu klaren (Wilhelm, 2022). Somit
kann das systemische Denken, welches eine Schllisselkompetenz darstellt, um nachhaltige
Entwicklung erfassen zu kénnen, geférdert werden (Easterbrook, 2014; Githler, 2021).
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3 Fragestellungen

Um die Lernwirksamkeit von «Wirtschaft entdecken» zu tberprifen und die Vorstellungsentwicklung
der Schilerinnen und Schiler nachzuzeichnen wurden folgende Fragestellungen definiert:

3.1 Vorstellungsentwicklung zu wirtschaftlichen Zusammenhangen

F1: Welche Vorstellungen zu wirtschaftlichen Zusammenhédngen kénnen Jugendliche aus dem
Lernbild Waldwil herauslesen?

F4: Welche Vorstellungen zu wirtschaftlichen Zusammenhédngen kbénnen die Schilerinnen und
Schiler am Beispiel der Sdgerei auch nach einem zeitlichen Abstand zur Erarbeitung aufzeigen?
3.2 Erarbeitetes Wissen entlang der Simulation

F2: Wie begriinden die Schiilerinnen und Schiiler ihre Entscheidungen?

F3: Welche Erkenntnisse formulieren die Lernenden nach den drei Levels in Bezug auf
wirtschaftliche, 6kologische und soziale Aspekte?

Auf die Fragestellungen wird im Kapitel 4 (Forschungszugang und Forschungsdesign, siehe auch
Abb. 8) naher eingegangen.
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4 Forschungszugang und Forschungsdesign

Im folgenden Kapitel werden die empirische Basis, die Stichprobe und die Materialauswahl der
Studie dargelegt. Anschliessend erfolgt die Beschreibung des methodischen Vorgehens, der
Datenerhebung sowie der Datenaufbereitung und der Datenauswertung

4.1 Empirische Basis

Im Mai/Juni 2022 wurde die Lernwerkstatt an der PH Luzern mit der Lernumgebung «Wirtschaft
entdecken» durchgefiihrt. Die Teilnahme stand Schulklassen des 8. und 9. Schuljahres aller Niveaus
offen und erfolgte nach Anmeldung durch die Lehrperson. Voraussetzung war lediglich, dass die
Schulklassen zuvor noch nicht mit der Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» in Berihrung
gekommen waren sowie die Bereitschaft der Lehrperson, anschliessend an die Lernwerkstatt im
Regelunterricht eine Nachbefragung durchzufiihren.

Es erprobten schliesslich zwdlf Klassen a durchschnittlich 17 Schilerinnen und Schuler die
Lernumgebung «Wirtschaft entdecken». Die teilnehmenden Klassen absolvierten wahrend eines
Tages jeweils acht Lektionen in den Raumlichkeiten der PH Luzern. Der Ablauf der Lernumgebung
wurde angepasst und fur einen eintdgigen Einsatz konzipiert, wobei die Planspielphase ins Zentrum
geruckt wurde. Die Heranfihrung wurde auf ein Minimum reduziert und beschrankte sich auf einen
Uberblick zur Ausgangslage.

Die zwolf Lernwerkstattstage wurden von zwei sorgfaltig ausgewahlten Studienabgangerinnen
durchgefiihrt, welche vorgangig geschult und instruiert wurden und die Durchfiihrungen llickenlos
sicherstellten. Da die Beforschung in der Lernwerkstatt an der PH Luzern stattfand, konnten die
Anforderungen an eine standardisierte Umgebung auf3erhalb der Ublichen schulischen Lehr- und
Lernsituation gemass Aufschnaiter (2014) erfullt werden. Die Raumlichkeiten der Lernwerkstatt
wurden zudem speziell fur die Untersuchung eingerichtet. Es wurden Sagereiblros geschaffen, in
denen die Lernenden in den Sagereileitungen arbeiteten. Zudem wurde im vorderen Bereich ein
Foyer mit Sitzgelegenheiten und Beamer installiert, in welchem die Instruktion durch die
Lehrpersonen der Lernwerkstatt stattfand.

Die Schulerinnen und Schiler wurden vorgangig durch die Lehrperson in 3er-, bzw. 2er-Gruppen
eingeteilt. Zu Beginn der Lernwerkstatt erhielten die Lernenden einen Fragebogen
(Lerndokumentation), den sie wahrend des ganzen Tages mit sich flhrten. Zu verschiedenen
Zeitpunkten wurden sie von den Lehrpersonen der Lernwerkstatt angewiesen, die Fragen an den
entsprechenden Stellen mittels Paper-Pencil-Test zu beantworten.

Eine zweite Befragung (Nachbefragung) erfolgte im Regelunterricht anschliessend an die
Lernwerkstatt. Auch hier handelte es sich um einen individuellen Fragebogen (Paper-Pencil-Test),
welcher durch die Schulerinnen und Schuler schriftlich beantwortet wurde.

4.2 Stichprobe und Materialauswahl

Die so generierten Daten bildeten die Grundlage fur die vorliegende Studie. Aus der Befragung
wahrend der Lernwerkstatt resultierte eine Stichprobengrosse von N=201, aus der Nachbefragung
im Regelunterricht von N=200. Somit liegt ein kompletter Datensatz von N=200 flr die Auswertung
der Lerndokumentation und der Nachbefragung vor.

In der folgenden Tabelle werden Spezifikationen zu den Schulklassen bezlglich Herkunftskanton,
Schuljahr sowie Geschlecht und Muttersprache der Lernenden ersichtlich.
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Tab. 1: Ubersicht Stichprobe

Anzahl Schulklassen 12

Kantone Luzem: 7 Schwyz: 2 St. Gallen: 1 Zug: 2
Schulstufe 8. Schuljahr (Niveau A-C): 8 9. Schuljahr (Niveau A-C): 4
Schilerinnen total 201
Geschlecht m: 113 w. B8
Muttersprache Deutsch: 144 Andere: 57

4.3 Methode

Fur die Uberpriifung der Lernwirksamkeit von «Wirtschaft entdecken» wurde eine qualitative Analyse
angewendet. Qualitative Methoden zeichnen sich durch eine starke Anwendungsorientierung aus
und haben den Anspruch, Lebenswelten aus Sicht der handelnden Menschen zu beschreiben (Flick
et al., 2000b). Sie sind auf ganzheitliche Wahrnehmung, verdichtete Beschreibung und Interpretation
ausgerichtet und werden oft explorativ verwendet zwecks Generieren von Hypothesen (Aeppli et al.,
2016). Auch stellt der untersuchte Gegenstand und die an ihn herangetragene Fragestellung den
Bezugspunkt fur die Auswahl und Bewertung von Methoden dar, wobei die Reflexivitat des Forschers
Uber sein Handeln und seine Wahrnehmungen im untersuchten Feld als ein wesentlicher Teil der
Erkenntnis verstanden wird (Flick et al., 2000b).

Bei der Datenerhebung werden offene Fragen formuliert mit dem Ziel, komplexe Zusammenhange
zu verstehen, wobei qualitative Studien haufig an der Analyse oder Rekonstruktion von Fallen
ansetzen (Gerhardt, 1995), um diese in einem zweiten Schritt zu vergleichen und verallgemeinernd
zusammenzufassen oder gegenuberzustellen (Flick et al., 2000b).

— 1. Explikation und Spezifizierung der Fragestellung
Relevanz, Problembezug der Fragestellung,

Hypothesen \ oder offene Fragesteliung

2. Explikation des Theoriehintergrunds

Stand der Forschung, Theorieansatz Vorversténdnis \
3. Empirische Basis

Beschreibung der Stichprobe, des Einzelfalls

Beschreibung des Materials, der Materialauswaht

4. Methodischer Ansatz
Erhebungs-, Aufbereitungs-, Auswertungsverfahren;

Begriindung der Verfahren;
standardisierte oder bei neuen Instrumenten

durch Pilotstudie getestet
5. Ergebnisse

—| Darstellung, Zusammenfassung, Analyse
Ruckbezug auf Hypothesen bzw. Fragestellung

6. Schlussfolgerungen ]
Giltekriterien, Veraligemeinerbarkeit (worauf?}

Relevanz der Ergebnisse

Abb. 7: Allgemeines Grunddesign qualitativer (und quantitativer) Forschung (Mayring, 2010b)
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Ein entsprechendes Ablaufmodell nach Mayring (2010b) wird in Abb. 7 dargestellt. Es hebt die
Zirkularitat des Forschungsprozesses hervor, welche zu einer permanenten Reflexion des gesamten
Forschungsvorgehens und seiner Teilschritte zwingt.

Das Grunddesign (Abb. 7) gibt somit einen verbindlichen Ablaufplan vor, was die Systematik, die
Anknipfung an methodische Vorerfahrungen und die Uberprifbarkeit verbessert (Mayring, 2010a).
Das Schema wurde als Basis fur das Vorgehen in der vorliegenden Studie verwendet.

Die nachfolgende Darstellung illustriert das spezifische Untersuchungsdesign der Datenerhebung.
Es wird ersichtlich, wie entsprechend der Anlage der Lernumgebung zu unterschiedlichen
Zeitpunkten entlang des Lernprozesses der Schulerinnen und Schiler Daten erhoben wurden,
welche zur Beantwortung der im Kapitel 3 beschriebenen Fragestellungen dienten.

Triple Bottom Line

Planspielphase

Level 1

Okonomie

- Verkaufspreis Rohhobler
- Produktionsmenge

Level 2

Okonomie / Okologie

- Verkaufspreis Rohhobler

- Produktionsmenge

- Umweltfreundlichkeit Rundholz
- Anzahl Mitarbeitende Produktion

Level 3

Okonomie / Okologie [ Soziales
- Verkaufspreis Rohhobler

- Produktionsmenge

- Umweltfreundlichkeit Rundholz

- Anzahl Mitarbeitende Produktion

- Werbung

- Jahreslohn Mitarbeitende

- lahreslohn S@gereileitung

- Aus- und Weiterbildung

- Gesellschaftliche Aufwendungen

- Werbung

F2 F2 F2
Entscheidungen Entscheidungen Entscheidungen
F1 —— —— —— Fa
begriinden begriinden begriinden
Vorstellungen Vorstellungen
pre post
F3 F3 F3 inkl.

Erkenntnisse Behaltensleistung

Ergebnisanalyse

Erkenntnisse
Ergebnisanalyse

Erkenntnisse
Ergebnisanalyse

_—

Erhebung erarbeitetes Wissen
(Lerndokumentation)

Erhebung Vorstellungen
(Lerndokumentation)

Erhebung Vorstellungen
(Nachbefragung)

Abb. 8: Untersuchungsdesign der Datenerhebung (Unter F1, F2 etc. werden die jeweiligen Datenerhebungen zu
«Fragestellung 1», «Fragestellung 2» usw. verstanden.)

4.4 Datenerhebung

Ausgehend von den Fragestellungen und vom Untersuchungsdesign (siehe Abb. 8) wurden fir die
empirische Datenerhebung zwei Fragebogen in Form eines Paper-Pencil-Test entwickelt. Grundlage
bildete der qualitative Fragebogen mit offenem Antwortformat nach Hartinger und Murmann (2018).
Es wurden zwei integrale Fragebdgen mit grésstenteils offenen Items erarbeitet, die wahrend der
Lernwerkstatt (Lerndokumentation) sowie anschliessend an die Intervention im Regelunterricht
(Nachbefragung) eingesetzt und von den Schilerinnen und Schulern jeweils individuell ausgefullt
wurden. Die Fragen wurden in der Alltagssprache formuliert und dem Wortschatz und dem
Vorstellungshorizont der Lernenden angepasst (Niebert & Gropengiesser, 2014), um die Befragung
mit Blick auf die Forschungsfragen ideal anzulegen (Tiemann & Korbs, 2014). Die definierten Items
dienten dazu, bei den befragten Schilerinnen und Schilern mdglichst prazise Informationen zum
Lernprozess in der Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» zu liefern.

Nach einer ersten Fassung und einer Testung im April 2022 wurden die Fragebdgen optimiert und
mehrfach Uberarbeitet um sicherzustellen, dass die verwendeten Stimuli fir die Lernenden
verstandlich waren und in der Folge mdglichst reichhaltige empirische Daten generiert werden
konnten (Reinders et al., 2011).

Der Fragebogen, welcher wahrend der Lernwerkstatt eingesetzt wurde (Lerndokumentation), gliedert
sich in zwei Teile. Mit Hilfe des ersten Teils wurden die Vorstellungen «pre» der Schilerinnen und
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Schiler erhoben, mit dem zweiten Teil wurden das erarbeitete Wissen wahrend der Planspielphase
abgefragt.

Ziel des ersten Teils der Befragung zu Beginn der Lernwerkstatt war, am Beispiel der Sagerei bereits
vorhandene Wissensstande im Bereich wirtschaftlicher Kompetenzen zu erheben. Die Schiilerinnen
und Schler versuchten, anhand des Lernbilds mdglichst viele Stichworte zu notieren, welche flr sie
im Zusammenhang mit der Sagerei standen. Auch wurden sie aufgefordert, die Griinde zu nennen,
weshalb ihre Sagerei seit zehn Jahren erfolgreich wirtschaftet. Des Weiteren sollten die Lernenden
erklaren, wer am Erfolg ihres Unternehmens interessiert ist und diese Nennungen begriinden (siehe
Appendix A.1/2).

Die drei Fragestellungen zur Vorstellungserhebung der Lernenden sind insofern bedeutsam, als dass
sie wahrend der Planspielphase zum Tragen kommen. Die Schilerinnen und Schiiler erfahren, wie
die Wertschopfungskette der Sagerei funktioniert und was es braucht, um als Sagereibetrieb
erfolgreich wirtschaften zu kdnnen. Die Lernenden kommen in ihrer Rolle als Sagereileitung in
Kontakt mit den verschiedenen Anspruchsgruppen der Sagerei und missen sowohl 6konomische,
Okologische und soziale Entscheidungen rund um die Triple Bottom Line féallen, wobei die
Komplexitat mit jedem Level steigt (siehe Forschungsdesign / Abb. 8 — Entscheidungen pro Level).

Der zweite Teil des Fragebogens zielt auf das erarbeitete Wissen ab und besteht mehrheitlich aus
offenen ltems zur Planspielphase. Fir jedes Level musste jedoch zuerst die Preisfestlegung als
geschlossenes Item markiert werden, bevor die Begriindung erfolgte (siehe Appendix A.3). Mit jedem
Level (bzw. Geschéftsjahr) wurden die jeweils dazukommenden Entscheidungen abgefragt.

Fur die Erhebung der Erkenntnisse wurde in jedem Geschéaftsjahr das identische Item verwendet
(Zusammenhange zwischen Preis und Absatz), dabei aber das Antwortfeld mit jedem Level
vergrossert, um den Schulerinnen und Schulern die Moglichkeit zu geben, ihr erweitertes Verstandnis
entsprechend zu begrinden.

Der erste Teil des Fragebogens wurde auch in der anschliessenden Befragung «post» im
Regelunterricht angewendet, erweitert mit Items zum Konzept der Nachhaltigen Entwicklung und zur
Uberprifung der Transferfahigkeit.

Zusatzlich erfolgte die Erhebung ausgewahlter soziodemographischer Daten sowie die Durchflihrung
eines elaborierten Tests zu Motivation und Interesse. Fir Letzteren wurden ausgewahlte ltems von
Habig (2017) Gbernommen, welche an die Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» adaptiert wurden.

4.5 Datenaufbereitung und Datenauswertung

Wie unter 4.3 erlautert wurde in der vorliegenden Studie ein qualitatives Vorgehen gewahlt. Die
erhobenen Daten wurden mittels strukturierender Inhaltsanalyse nach Mayring (2010b) mit theorie-
und empiriegeleiteter Kategorienbildung methodengeleitet ausgewertet und quantifiziert.

Die Strukturierende Inhaltsanalyse will bestimmte Aspekte aus dem Material herausfiltern, einen
Querschnitt durch das Material legen oder das Material unter bestimmten Kriterien einschatzen
(Mayring, 2000). Nach Kuckartz und Radiker (2022) ist bezuglich Entwicklung der Kategorien ein
breites Spektrum mdglich, welches von der vollstandig induktiven Kategorienbildung am Material bis
hin zur weitgehend deduktiven Bildung von Kategorien reicht.

Meist kommt dabei ein mehrstufiges Verfahren zur Anwendung, d.h. in einem ersten Schritt erfolgt
die Kategorienbildung z.B. aufgrund des Leitfadens der Erhebung, worauf die Kategorien am Material
weiterentwickelt und ausdifferenziert werden. Im Anschluss werden die codierten Daten
kategorienbasiert ausgewertet (Kuckartz & Radiker, 2022). Durch die Formulierung von Definitionen,
Ankerbeispielen und Codierregeln entsteht ein Codierleitfaden, der die Strukturierungsarbeit
entscheidend pragt (Mayring, 2000). Das Kategoriensystem (und somit auch der Codierleitfaden)
wird wahrend der Analyse laufend Uberarbeitet und an das Material flexibel angepasst (Mayring,
2000). Das Codieren mit Codierleitfaden vereinfacht so mit einer systematischen Herangehensweise
die Auswertung qualitativer Texte und gewahrleistet durch das strukturierte und dokumentierte
Vorgehen eine transparente und nachvollziehbare Auswertung.
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Vorstellungsentwicklung zu wirtschaftlichen Zusammenhangen

Anhand der kompletten Datensets von Lerndokumentation und Nachbefragung (N=200) wurden in
einem ersten Schritt fir alle drei abgeleiteten Fragestellungen zur Vorstellungsentwicklung
(«Elemente der Wertschopfungskette», «Erfolgsfaktoren» und «Anspruchsgruppeny) in MAXQDA
induktiv Kategorien gebildet (Kuckartz & Ré&diker, 2022; Mayring, 2010b), um eine Ubersicht
bezlglich der erhobenen Daten zu gewinnen. In einem zweiten Schritt wurden die Kategorien
theoriebasiert abgeleitet, wodurch die Daten verdichtet und strukturiert werden konnten (Mayring,
2000). Dabei wurde ein Codierleitfaden mit den entsprechenden Kategorien, Definitionen,
Ankerbeispielen und Codierregeln entwickelt (siehe Appendix A.4).

Abb. 9: Wertschopfungskette «vom Holz zum Tisch» (ESST, 2017a)

Die in der Simulation abgebildete Wertschépfungskette «vom Holz zum Tisch» (Abb. 9) diente als
Basis fur die Auswertung der Lernendenvorstellungen zu Elementen der Wertschdpfungskette. Sie
illustriert, wie der Rohstoff im Wald abgebaut und in die Sagerei transportiert wird, wo die
Verarbeitung erfolgt. Hier fallt auch das Restholz an, welches via der Pellet AG dem Recycling
zugefuhrt wird und so eine weitere Wertschopfungskette initiiert.

Die Lagerhaltung der in der Sagerei gefertigten Rohhobler stellt deren Verflugbarkeit sicher. In einem
weiteren Schritt wird das Rundholz z.B. an Schreinereien verkauft, wo durch die Herstellung eines
Médbelstiicks ein weiterer Verarbeitungsschritt erfolgt. Anschliessend gelangt das fertige Produkt
(z.B. Tisch) ins Mdbelhaus, wo es an die Kunden verkauft wird.

Der Verlauf der Wertschopfungskette vom Rohstoff bis zum Endkunden, welche im E-Learning-Tool
Teil 1 abgebildet wird (siehe Abb. 10), wurde mit den Elementen «Transport», «Lagerhaltung» und
«Recycling» erganzt und knupft somit an die Lehrplankompetenz WAH.1.3. «Produktion von Gutern
und Dienstleistungen» (Produktionsprozess inkl. Lebenszyklus - WAH.1.3.a) an.
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Abb. 10: Wertschopfungskette fur ein Mébelstick (ESST, 2017a)

——— ——— =

In Anlehnung an die Darstellung der Volkswirtschaftlichen Wertschépfungskette nach Kappeli (2011),
nach der bei jedem Schritt entlang des gesamten Prozesses ein Mehrwert geschaffen wird, wurden
so sechs mdgliche Elemente der Wertschopfungskette definiert, welche die Kategorien fir den
Codierleitfaden bildeten (siehe Abb. 11): Rohstoff (1), Transport (2), Lagerhaltung (3), Verarbeitung
(4), Verkauf Endprodukt (5) und Recycling (6).

Abb. 11: Elemente der Wertschopfungskette (erganzte Darstellung in Anlehnung an ESST, 2017a)

Anschliessend wurde die Anzahl der genannten Elemente sowie die Nennungen total, welche einem
Element zugeordnet werden konnten, evaluiert (siehe Tab. 2). Fur die Datenauswertung wurde
jeweils der Gesamtwert der Nennungen (Nennungen total) berlcksichtigt, da dieser die
Vorstellungsentwicklung widerspiegelt. Es resultierten somit zwei Testwerte zu den Elementen der
Wertschopfungskette «pre» und «post».
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Tab. 2: Beispiel einer Auswertung (U1-S1-2005)

Zeitpunkt der Erhebung Lernendenvorstellungen

F1 Rohstoff (1): 2x / Transport (2): 2x / Lagerhaltung (3): 2x / Verkauf Endprodukt (5): 1x / Recycling (6): 1x
Lerndokumentation (pre) Anzahl Elemente: 5
Nennungen total: 8
F4 Rohstoff (1): 4x / Transport (2): 3x / Lagerhaltung (3): 2x / neu Verarbeitung (4): 2x /
Nachbefragung im Verkauf Endprodukt (5): 1x / Recycling (6): 2x
Regelunterricht (post) Anzahl Elemente: 6

Nennungen total: 14

Fur die Erfolgsfaktoren erfolgte die deduktive Kategorienbildung aufgrund der Entscheidungen,
welche die Schilerinnen und Schuler in der Planspielphase von «Wirtschaft entdecken» entlang der
ersten drei Levels treffen (siehe Abb. 12).

Entscheidungen Level

Level 1

1. | Verkaufspreis Rohhobler (Fr./m3)

2.| Produktionsmenge Rohhobler (m3)
Level 2

3. | Umweltfreundlichkeit Rundholz (1-5)
4.| Anzahl Mitarbeitende Produktion (Personen)
Werbung (Fr.)

Level 3

Jahreslohn Mitarbeitende (Fr./Person)
Jahreslohn Leitung Ségerei (Fr.)

Aus- und Weiterbildung (Fr./Person)
9. | Gesellschaftliche Aufwendungen (Fr.)

st

Pl ot ] B el
AL [

h

ad bl B

H A

Abb. 12: Ubersicht Entscheidungen Level 1-3 in Anlehnung an ESST (2017a)

Im ersten Level setzen sich die Lernenden mit Preis und Produktionsmenge auseinander. Diese
beiden 6konomisch begriindeten Entscheidungen werden im Level 2 mit der Entscheidung bezlglich
Umweltfreundlichkeit des eingekauften Rundholzes durch eine 6kologische Perspektive erganzt. Im
Level 3 kommen mit der Festlegung der Léhne fir Mitarbeitende und Sagereileitung, den
Gesellschaftlichen Aufwendungen sowie der Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden soziale
Faktoren hinzu (siehe auch Untersuchungsdesign - Abb. 8).

Die Schulerinnen und Schuler setzen sich durch die neun Entscheidungen mit den drei Dimensionen
der Nachhaltigkeit auseinander und erfahren, dass die S&gerei nur durch ein ausgewogenes
Zusammenspiel der verschiedenen Entscheidungen rund um die Triple Bottom Line langfristig
erfolgreich geflihrt werden kann.

Entsprechend sind folgende Elemente zentrale Erfolgsfaktoren: Preis (1), Absatz (2),
Umweltfreundlichkeit (3), Mitarbeitende (4), Werbung (5), Sagereileitung (6), Gesellschaftliche
Aufwendungen (7).

Mit der Berlcksichtigung der Umweltfreundlichkeit des Rundholzes kénnen die Schilerinnen und
Schuler eine 6kologische Entscheidung treffen (bzw. ihr Produkt differenzieren, indem sie dessen
Qualitat verbessern). Die jeweiligen Jahresldhne werden bei den Mitarbeitenden und bei der
Sagereileitung bertcksichtigt. Bei den Mitarbeitenden kommt zudem die Aus- und Weiterbildung zum
Tragen.

Die deduktive Bildung der Kategorien zur Frage zu den Anspruchsgruppen erfolgte auf Basis des
Lernbilds «Waldwil» mit dem Sagereibetrieb im Zentrum (siehe Kapitel 2.3 Abb. 3), in dem das
Umfeld der Sagerei mit den verschiedenen Anspruchsgruppen dargestellt wird. Im E-Learning-Tool
Teil 1 wird zur Visualisierung der verschiedenen Anspruchsgruppen und ihrer jeweiligen Interessen
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an das Unternehmen untenstehende Darstellung verwendet:

« Schutz der Umwelt (z B

= Sleuerabgaben
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« Wahmehmung der Offentlichkeit Staat (z.B. Arbertsrecht, Umweltschutz)

sozialen Verantwortung « Dffena Informationspolitik

« Schaffung von
Arbeitsplatzen
+ Offene Informationspoliik
= Gules
: Preis-/Leistungs-
Mitbewerber Unternehmen Kunden varhaltnis
« Faires
« Faires . Geschaftsverhalten
Wettbewerbsverhalten « Standige
« Kooperathonsbereitschaft Liefarbereitschaft
auf branchenpoliischer
Ebene Lieferanten Mitarbeitende
- E messenas
inkommen
+ Hohe Einkaufsmengen Kapiiaigeber « Altraktive
« Zahlungsfahigkeit Arbeitsbedingungen
« Hohe Gewinnausschattung (z.B. Weiterbildungen)

« Sicherheit von Kapitalanlage
« Einflussnahme auf Entscheidung

Abb. 13: Anspruchsgruppen und ihre Interessen in Anlehnung an ESST (2017a)

In der Anlage der Lernumgebung sind die folgenden gelb markierten Anspruchsgruppen relevant fur
die Entscheidungen in Level 1-3: Kunden (1), Mitarbeitende (2), Lieferanten (3), Mitbewerber (4) und
Offentlichkeit (5). Staat und Kapitalgeber hingegen kommen erst ab Level 4 zum Tragen.

Bei der Entwicklung des Kategoriensystems fir die drei Fragestellungen (siehe Abb. 14) wurden die
Daten voin zehn zuféllig ausgewahlten Lernenden (entspricht zwanzig Prozent des Materials)
nochmals von einer zweiten Raterin ausgewertet, um dessen Objektivitdt und Reliabilitat
sicherzustellen (Gohner & Krell, 2020) und so ein wichtiges Gutekriterium qualitativer Forschung zu
erflullen. Die so gemessene Intercoderreliabilitat entsprich einem Cohen’s Kappa von 0.9 und kann
als «fast perfekte Ubereinstimmung» (0.81-1) gewertet werden (Landis & Koch, 1977).

2 Fundhols (15
¢ Produktion (Personen)

TP Pemson) ; i Bt Faphaigeter
o ——
: i e
Abb., 10; Ubersicht Entschaidungen Level 1-3 in Anlshnung an ESST (2017a) A0 % Arspruchagruppon und ihre iesacessan in Anlahning an ESST (20173)
1. zu Elementen der Wertschdpfungskette 2. zu Erfolgsfaktoren 3. zu Anspruchsgruppen

- Rohstoff (1) - Preis (1) - Kunden (1)
- Transport (2} - Absatz (2) - Mitarbeitende (2)
- Lagerhaltung (3) - Umweltireundlichkeit (3) - Lieferanten {3)
- Verarbeitung (4) - Mitarbeitende (4) - Mitbewerber (4)
- Verkauf Endprodukt (5} - Werbung (5) - Dffentlichkeit (5)
- Recycling (6) - Sagereileitung (B}

- Gesellschaftliche Aufwendungen (7)

Abb. 14: Deduktive Kategorienbildung zur Vorstellungsentwicklung

Mittels des so entwickelten und Uberpriften Kategoriensystems konnten nun die Aussagen der
Schdlerinnen und Schiler systematisch ausgewertet werden.
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Aus den Auswertungen resultierten zwei Testwerte zu den Vorstellungen pro Schilerin / pro Schiler
(V1 entspricht dem Testwert «pre» / V2 dem Testwert «post») aufgrund derer die
Vorstellungsentwicklung der Lernenden Uberprift werden konnte.

Erarbeitetes Wissen entlang der Simulation

Da die Schiulerinnen und Schiiler in der Planspielphase jeweils in 3er-, bzw. 2er-Gruppen arbeiteten
und vorgangig zum Ausflllen des Fragebogens ein Austausch bezlglich der Fragestellungen
stattfand, waren die Antworten der Lernenden in den Gruppen praktisch identisch. Entsprechend
wurde nur ein Fragebogen pro Unternehmen berticksichtigt, wobei standardmassig der Fragebogen
der ersten Schilerin / des ersten Schilers (S1) ausgewertet wurde.

Aufgrund des kumulativen Aufbaus der Anlage von «Wirtschaft entdecken» wurden zur Auswertung
des erarbeiteten Wissens die erhobenen Daten im Level 3 fokussiert. Dies, da im letzten
Geschéftsjahr alle Entscheidungen vorhanden sind und entsprechend sichtbar wird, wie die
Lernenden mit komplexen Situation umgegangen sind. Fir die Kompetenzentwicklung der
Schilerinnen und Schiler ist zudem entscheidend, welche Zusammenhange am Ende von Level 3
verstanden wurden.

In der Planspielphase haben die Schilerinnen und Schiler den Mechanismus der Preisbildung
erfahren. Die Sagereileitung musste in jedem Level entscheiden, ob sie den Preis erhdhen, senken
oder beibehalten wollte und ihre Entscheidung entsprechend begriinden. Weiter waren im Level 3
die Entscheidungen bezuglich der Léhne der Mitarbeitenden und der Sagereileitung, der Aus- und
Weiterbildung der Mitarbeitenden sowie der Gesellschaftlichen Aufwendungen gefordert. Auch diese
mussten mit den entsprechenden Begriindungen hinterlegt werden. Dazu galt es, die Erkenntnisse
bezuglich Preis und Absatz darzulegen.

Das erarbeitete Wissen entlang der Planspielphase Level 1-3 konnte auf Basis von insgesamt 71
Fragebégen (N=71) evaluiert werden. Fir die Auswertung wurde ein Evaluationsinstrument
entwickelt, mit dem die Entscheidungen sowie die Erkenntnisse der Schilerinnen und Schuler auf
ihre fachliche Korrektheit sowie auf ihre logische Konsistenz Uberprift werden konnten (siehe
Appendix A.5, Codiermanual Planspielphase).

Aus der Auswertung mittels Evaluationsinstrument resultierte ein Testwert P, auf dessen Basis
Aussagen zur Qualitat der Planspielphase der Gruppe gemacht werden konnten.

Einflisse auf den Lernzuwachs

Aufgrund der drei Testwerte V1, V2 und P wurden die Daten nun statistisch ausgewertet. In einem
ersten Schritt wurde das Material zu den Lernendenvorstellungen mittels deskriptiver Statistik
evaluiert, um die Vorstellungen «pre» und «post» miteinander vergleichen zu kénnen und so den
Lerneffekt zu messen. In einem zweiten Schritt erfolgte die Uberpriifung der Lernwirksamkeit mittels
Testung des Mittelwertsunterschiedes zwischen V1 und V2.

Weiter wurde mittels Multipler Regressionsanalyse untersucht, durch welche Faktoren (Moderatoren)
der Lerneffekt beeinflusst wird. Als Moderatoren wurden folgende Variablen untersucht: Vorwissen
(V1), Planspielphase (P) sowie die Kontrollvariablen Schulstufe (8. oder 9. Schuljahr), Gender und
Muttersprache.
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5 Ergebnisse und Diskussion

Im folgenden Kapitel werden die Ergebnisse der statischen Auswertungsverfahren im Hinblick auf
die Vorstellungsentwicklung sowie dem erarbeiteten Wissen entlang der Simulation dargestellt und
die Einflusse auf den Lernzuwachs diskutiert. Anschliessend erfolgt eine kritische Reflexion
bezuglich dem methodischen Vorgehen der Datenerhebung.

5.1 Ergebnisse der statistischen Auswertungen

Aus den unterschiedlichen statistischen Auswertungen, welche im Kapitel 4.5 beschrieben wurden,
resultieren folgende Ergebnisse:

Vorstellungsentwicklung zu wirtschaftlichen Zusammenhangen

Mittels deskriptiver Statistik wurden die Codehaufigkeiten «pre» / «post» der Lernenden zu den
«Elementen der Wertschopfungskette», den «Erfolgsfaktoren» und den «Anspruchsgruppen» mittels
dem in Kapitel 4.5 beschriebenen Kategoriensystem und dem dazugehérigen Codierleitfaden
ausgewertet.

Tab. 3: Vorstellungen «pre» / «post» zu Elementen der Wertschopfungskette

Elemente der Wertschopfungskette pre post Abw.
Rohstoff (1) 262 220 -16%
Transport (2) 287 319 +11%
Lagerhaltung (3) 95 121 +27%
Verarbeitung (4) 151 176 +17%
Verkauf Endprodukt (5) 121 216 +79%
Recycling (6) 84 178 +112%
Total 1000 1230 +23%

Bei den Elementen zur Wertschépfungskette (Tab. 3) zeigt sich Uber alle Kategorien eine deutliche
Zunahme (+23%) des Wertes «pre» / «post». Einzig die Kategorie «Rohstoff» verzeichnet einen
tieferen Wert in der Nachbefragung.

Auch bei den Erfolgsfaktoren (Tab. 4) kann die Vorstellungentwicklung nachgewiesen werden, wobei
die Kategorie «Umweltfreundlichkeit» mit der hochsten Zunahme heraussticht. Hier verzeichnen alle
Kategorien einen positiven Wert mit Ausnahme der Kategorie «Mitarbeitende». Der Kategorie
«Gesellschaftliche Aufwendungen» vor der Planspielphase kénnen interessanterweise keine
Begriffe zugeordnet werden.

Tab. 4: Vorstellungen «pre» / «post» zu Erfolgsfaktoren

Erfolgsfaktoren pre post Abw.
Preis (1) 47 73 +55%
Absatz (2) 25 58 +132%
Umweltfreundlichkeit (3) 5 31 +520%
Mitarbeitende (4) 171 160 -6%
Werbung (5) 72 76 +6%
Sagereileitung (6) 27 30 +11%
Gesellschaftliche Aufwendungen (7) 0 16 NA
Total 347 444 +28%
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Bei den Anspruchsgruppen fallt auf, dass vor allem die Kategorie «Offentlichkeit» fir die
Schilerinnen und Schiler an Bedeutung gewonnen hat, wahrenddem die Kategorie «Mitbewerber»
weder vor noch nach der Planspielphase genannt wird (Tab. 5).

Tab. 5: Vorstellungen «pre» / «post» zu Anspruchsgruppen

Anspruchsgruppen pre post Abw.
Kunden (1) 180 241 +34%
Mitarbeitende (2) 107 117 +9%
Lieferanten (3) 33 52 +58%
Mitbewerber (4) 0 0 NA
Offentlichkeit (5) 1 15 +1400%
Total 321 425 +32%

Zusammengefasst zeigt sich bei allen drei Fragestellungen zur Vorstellungsentwicklung insgesamt
eine klare Wertzunahme, wobei diese bei der Frage zu den Anspruchsgruppen mit 32% am hochsten
ist. Auch ist bei dieser Frage fir alle Kategorien eine Zunahme vorhanden.

Bei den Elementen der Wertschdpfungskette entwickelt sich lediglich die Kategorie «Rohstoff»
negativ mit einem Minus von sechzehn Prozent. Bei den Erfolgsfaktoren muss ebenfalls nur eine
Kategorie mit negativer Abweichung ausgewiesen werden, namlich diejenige der «Mitarbeitenden»
mit einem Minus von sechs Prozent.

Die positive Gesamtabweichung kann auch durch den Mittelwertsvergleich nachgewiesen werden.
Das folgende Histogramm (Abb. 15) zeigt die «pre» / «post» Vorstellungen der Lernenden zu den
drei Fragestellungen (overall performance). Auf der x-Achse werden die Testwerte Vorstellungen
«pre» (V1) und Vorstellungen «post» (V2) mit der entsprechenden Verteilung auf der y-Achse
dargestellt. Von V1 zu V2 wird eine Verschiebung nach rechts ersichtlich, welche nach der
Intervention stattgefunden hat.

Zeit Testwert_V1 !:| Testwert_V2

20 -

count

il

10 15 20
Testwert

17 - EREE
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Abb. 15: Vorstellungen «pre» / «post» zu Anspruchsgruppen mittels Regressionsanalyse (Histogramm)
Die Ergebnisse dieser Analyse lassen sich Uber die Mittelwerte pro Zeitpunkt (Testwert V1 und V2)

auch mit einem Balkendiagramm visualisieren (siehe Abb. 16). In dieser Darstellung zeigt sich der
Unterschied zwischen V1 und V2 ebenfalls sehr deutlich.
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Abb. 16: Vorstellungen «pre» / «post» zu Anspruchsgruppen mittels Regressionsanalyse (Barplots)

Der Unterschied ist signifikant, wie folgende Werte aus dem t-test und aus der Messung der
Effektstarke belegen: p < 0.001 mit einer Effektstarke von Cohen’s d = 0.51.

Erarbeitetes Wissen entlang der Simulation

Die Auswertung des Datensatzes der Planspielphase (N=71) flhrt zu folgendem Ergebnis (siehe
Abb. 17): Die Messwerte entsprechen einer Normalverteilung und bewegen sich zwischen null und
achtzehn. Am haufigsten wird der Testwert P=8 erreicht (elf Gruppen). Bei zehn Gruppen resultiert
ein Testwert von P=5. Je acht Gruppen erzielen einen Testwert P=11, P=6 oder P=9. Insgesamt

haben 76% der Gruppen einen Wert von 5-11 erreicht.

10
Testwert P

15

Abb. 17: Testwert Planspielphase der 71 Schiler*innengruppen
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Aus den 71 Gruppen resultieren insgesamt 109 korrekte Begriindungen fir die getroffenen
Entscheidungen in Bezug auf die Preisbildung oder auf die Umweltfaktoren (z.B. ,Preis senken, um
den Absatz zu steigern®/ ,Preis erhdhen, da die Preiserwartung der Kunden gestiegen ist” etc., siehe
Codiermanual Planspielphase Appendix A.4). Lediglich 7 Begriindungen sind fachlich nicht korrekt
und bei 4 Lerndokumentationen fehlt die entsprechende Begriindung.

Bezulglich der Entscheidungen zu den Loéhnen der Mitarbeitenden kénnen 75 fachlich korrekte
Begriindungen ausgewiesen werden. 14 Begrindungen sind fachlich nicht korrekt und bei 4
Lerndokumentationen fehlt eine entsprechende Begriindung.

Zu den Loéhnen der Séagereileitung finden sich insgesamt 72 korrekte Begriindungen bei 7 nicht
korrekten und 5 fehlenden Begrindungen.

Zur Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden sind insgesamt 28 korrekte Aussagen vorhanden,
wovon 21 Aussagen mit plausibler Begriindung, welche in der Folge bei der Auswertung fir den
Testwert P doppelt gezahlt wurden. 16 Aussagen waren falsch und bei 8 Lerndokumentationen
fehlten die Aussagen.

Bei den Gesellschaftliche Aufwendungen sind 66 Begriindungen korrekt bei 20 nicht korrekten und
8 fehlenden Begriindungen.

Einfliisse auf den Lernzuwachs

In einem dritten Schritt wurde untersucht, ob zwischen dem Testwert V1 (Lernendenvorstellungen
«pre» = unabhangige Variable) und dem Testwert V2 (Lernendenvorstellungen «post» = abhangige
Variable) eine Beziehung vorhanden ist. Es wurde also geprift, ob der horizontale Pfeil in Abb. 18
gegeben ist. Gleichzeitig wurde der Einfluss des Testwerts P (Qualitat Planspielphase) sowie der
Kontrollvariablen Stufe, Geschlecht und Muttersprache als mdgliche Moderatoren untersucht.

Testwert_P Stufe Gender Muttersprache
(Simulation Level 3 / 71 SuS-Gruppen) (8./9. 8J) (m/iw) (D/A)
Moderator
Testwert_V1 Testwert_V2
(Lernendenvorstellungen pre) (Lernendenvorstellungen post)
200 Sus 200 Sus
Unabhéngige Variable Abhéngige Variable

Abb. 18: Darstellung Moderationsanalyse

Die Beziehung zwischen V1 und V2 (horizontaler Pfeil) konnte mittels Multipler Regressionsanalyse
mit Moderation nachgewiesen werden (21% der Datenvarianz werden durch das Modell erklart mit
F(9,186)=6.70, p<0.001).

Der Testwert_V1 sagt den Testwert V2 signifikant positiv vorher (8=0.38 und p=0.019). Die
untersuchten Moderatoren Qualitat Planspiel (8=0.02, p=0.803), Stufe (B8=-0.07, p=0.612),
Geschlecht (8=0.02, p=0.911) und Muttersprache (8=-0.04, p=0.780) dagegen haben keinen Einfluss
auf diese Beziehung. Der Effekt ist somit unabhangig von den untersuchten Moderatoren vorhanden.
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5.2 Diskussion der Ergebnisse

Die Ergebnisse zur Vorstellungsentwicklung, zum wahrend der Planspielphase erarbeiteten Wissen
und zu den Einflissen auf den Lernzuwachs werden im Folgenden pro Bereich diskutiert.

Vorstellungsentwicklung zu wirtschaftlichen Zusammenhangen

Fir die drei Fragestellungen «Elemente der Wertschopfungskette», «Anspruchsgruppen» und
«Erfolgsfaktoren» konnte sowohl mittels deskriptiver Statistik wie auch mittels Multipler
Regressionsanalyse unter Beachtung moglicher Moderatoren eine Zunahme der Gesamtwerte fiir
die Kategorien «pre» und «post» nachgewiesen werden.

Bei den Lernenden hat somit eine Vorstellungsentwicklung durch die Simulation stattgefunden. Diese
entspricht der Lernwirksamkeit von «Wirtschaft entdecken».

Aus den Ergebnissen der deskriptiven Statistik lasst sich zudem schliessen, dass die Schulerinnen
und Schuler Vorkenntnisse zu wirtschaftlichen Zusammenhangen mitbringen, die in der Simulation
relevant sind («Elemente der Wertschopfungskette», «Erfolgsfaktoren», «Anspruchsgruppeny), und
an die demzufolge angeknupft werden kann. Durch den positiven Pradiktor Vorwissen (Testwert_V1)
wird weiter ersichtlich, dass die Vorkenntnisse der Lernenden bedeutsam sind fiir den Lernprozess:
Je grdsser das Vorwissen der Schilerinnen und Schiler, desto héher der resultierende Lerneffekt
durch die Simulation. Die Simulation ist somit selbstdifferenzierend. Weder Schulstufe (8. oder 9.
Schuljahr), Gender oder Muttersprache haben Einfluss auf den Lernzuwachs.

Mit Blick auf den Lehrplan 21 und die avisierten Lehrplankompetenzen (Abb. 19) kann die Hypothese,
dass durch die Simulation eine Kompetenzentwicklung stattgefunden hat, ebenfalls bestatigt werden.
So konnte die Kompetenz WAH.1.3 (Produktion von Gitern und Dienstleistungen) im Bereich der
Wertschopfungskette (Kompetenzstufe a) mit einer Zunahme von insgesamt 23% Prozent erweitert
werden (siehe Tab. 3 — Kapitel 5.1). Einzig die Kategorie «Rohstoff» verzeichnet einen tieferen Wert
in der Nachbefragung, was dem Umstand geschuldet sein kdnnte, dass in der Lernumgebung der
Rohstoff «Rundholz» jederzeit in genligender Menge zur Verfugung steht. Fir die Schilerinnen und
Schiler steht die Kategorie entsprechend nicht im Fokus, bzw. sie ist flr die Planspielphase nicht
entscheidend.

4 Vorangehende Kompetenzen: NMG.6.3 Querverwsise
3. Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen die Produktion von Giitern und E:E;f'i"*“hﬁ”“d"”"“um
Dienstleistungen vergleichen und beurteilen. RZG3 20

Produktion von Giitern und Dienstleistungen
Die Schiilerinnen und Schuler ...

w

#» kénnen den Produktionsprozess von exemplarischen Gitern darstellen und die
produktionsbedingte Wertschépfung einschitzen. 2 procukticnzprozess. Rohstafigewinnung, Herstellung

Veririeb, Ge-/Verbrauch, Entscrgung; Wertschapfung

b| » kdnnen dkenomische, 6kologische und soziale Uberlegungen in der Giterproduktion
bzw. der Bereitstellung von Dienstleistungen aus Sicht des Produzenten bzw. Anbieters
beschreiben und Interessens- und Zielkonflikte erkl&ren. Snachhaltigkeit: in der Giterproduktion, be

Dienstleistungen

c| ®» kdnnen unterschiedliche Produktionsweisen innerhalb einer Produktegruppe
vergleichen [z.B. Kleider, tierische und pflanzliche Nahrungsmittel, elektronische

Gerdte] 2 Produktionsweisen. Landwirtsshaftlich, handwerklich, indusiriell

d| » kdnnen anhand eines Unternehmens aufzeigen [z.B. Backerei, Schreinerei], wie
Produktionsfaktoren zusammenspielen. 2 produktionsfzktoren. Wissen, Arasit, Kapitsl, Boden

Abb. 19: Kompetenz WAH.1.3 (D-EDK, 2014b)
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Weiter wird die Kompetenzstufe b (6konomische, 6kologische und soziale Uberlegungen in der
Guterproduktion sowie Interessens- und Zielkonflikte) mit den Entscheidungen zu den
Erfolgsfaktoren und den Anspruchsgruppen innerhalb der Lernumgebung entwickelt. Dass auch hier
ein Lernzuwachs resultiert, zeigt sich durch die beiden positiven Abweichungen von insgesamt 28%
bzw. 32% Prozent (siehe Tab. 4 und 5 — Kapitel 5.1).

Bei den Erfolgsfaktoren zeigt die Kategorie «Umweltfreundlichkeit» erfreulicherweise die héchste
Zunahme (520%, siehe Tab. 4), was daflr spricht, dass die Schilerinnen und Schiler die
Okologische Entscheidung zur Umweltfreundlichkeit des eingekauften Rundholzes, welche in der
Planspielphase zum Tragen kommt, verstanden haben und diese auch benennen kénnen.

Bei den Anspruchsgruppen verzeichnet die Kategorie «Mitarbeitende» als einzige weniger
Nennungen fir den Wert «post». Dies kdnnte der Tatsache geschuldet sein, dass die Schilerinnen
und Schiiler in der Planspielphase in der Rolle der Sagereileitung agierten und dadurch die sonst
naher stehende Rolle als Arbeitnehmer an Bedeutung verloren hat. Interessant ist auch, dass die
Schulerinnen und Schuler vor der Planspielphase keine Nennungen machen, welche der Kategorie
«Gesellschaftliche Aufwendungen» zugeordnet werden kdnnen. Hier fehlen offenbar entsprechende
Vorkenntnisse. Erfreulicherweise kann die Kategorie nach der Planspielphase Nennungen
ausweisen.

Bei den Anspruchsgruppen hat die Kategorie «Offentlichkeit» fir die Schiilerinnen und Schiiler an
Bedeutung gewonnen, was damit zu tun haben kodnnte, dass sich die Lernenden der Tragweite von
Gesellschaftlichen Aufwendungen und der Offentlichkeit, die damit verbunden ist, bewusst geworden
sind. Die Tatsache, dass die Kategorie «Mitbewerber» weder vor noch nach der Planspielphase
genannt wird (siehe Tab. 5), dirfte dagegen darauf hinweisen, dass die Konkurrenz fiir die
Schilerinnen und Schiler schwierig zu erfassen ist. Um den Einfluss der Mitbewerber auf die
eigenen Geschaftstatigkeiten zu realisieren, ist ein hohes Mass an Abstraktionsvermégen von Seiten
der Lernenden gefordert. Je nach kognitivem Entwicklungsstand dirfte es fir die Schilerinnen und
Schiler entsprechend herausfordernd sein, die Rolle der Konkurrenz zu erkennen und diese in der
Folge auch benennen zu kénnen.

Erarbeitetes Wissen entlang der Simulation

Im Level 3 stehen insgesamt neun Entscheidungen an (siehe Abb. 20). In der Erhebung mittels
Lerndokumentation mussten die Schilerinnen und Schiiler die folgenden funf Entscheidungen
begrinden (siehe Appendix A.3): Den Verkaufspreis der Rohhobler (,beibehalten®, ,erhéhen* oder
»senken®), den Jahreslohn der Mitarbeitenden / der Sagereileitung (,beibehalten®, ,erhéhen* oder
,senken®), die Aus- und Weiterbildung (,dazu haben wir uns Uberlegt...“) und die Gesellschaftlichen
Aufwendungen (,ist uns wichtig / nicht wichtig, weil...“). Pro Entscheidung waren mehrere
Begrindungen maoglich.

Level 3

Okonomie / Okologie f Soziales

- Verkaufspreis Rehhobler

- Produktionsmenge

= Umweltfreundlichkeit Rundholz

- Anzahl Mitarbeitende Produktion

= Werbung

- lahreslohn Mitarbeitende
lahreslohn Sdgereileitung

- Aus- und Weiterblldung

- Gesellschaftliche Aufwendungen

Abb. 20: Entscheidungen im Level 3 (Ausschnitt aus dem Forschungsdesign)

Die Schulerinnen und Schiler haben somit im Level 3 durch die Entscheidung zum Verkaufspreis
der Rohhobler den Mechanismus der Preisbildung und die Einflisse darauf kennengelernt, was den
Anforderungen im Lehrplan entspricht (siehe Abb. 21 - WAH.2.1.b/c).
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Die Ergebnisse zeigen, dass die Lernenden im Bezug auf die Preisbildung oder auf die
Umweltfaktoren ihre Entscheidungen mehrheitlich korrekt begriindet haben und die fokussierten
Lehrplankompetenzen somit entwickelt werden konnten.

4 Vorangehende Kompetenzen: NMG.4.4 Quarverweiss
1. Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen Prinzipien der Marktwirtschaft E:E;}'i"““"”"d Moo
aufzeigen. SETAR

Prinzipien der Marktwirtschaft
Die Schulerinnen und Schiler ..

-------------------------------------------------------------------------------------

a| » konnen einen einfachen Wirtschaftskreislauf an einem Beispiel konkretisieren [z.B.
Pausenkiosk, Hofverkauf, Lebensmittelgeschaft] und das Zusammenspiel von Akteuren
auf Markten darstellen. Zzinsacher Wirtschaftskreistaut

b| » konnen am Beispiel der Preisbildung das Zusammenspiel von Angebot und Nachfrage

beschreiben. = angebot und Nachfrage

c| » kénnen Einflisse auf die Preisbildung sowie Auswirkungen von Preisverénderungen
erklgren [z.B. Schwankungen in Produktion und Absatz, Wettbewerb). 2 preissitcung

d| » konnen Einflussmiglichkeiten des Staates auf Markie an Beispielen erkliren (z.B.
Steuern, Subventionen, Umweltabgaben). =uarktintrvention

Abb. 21: Kompetenz WAH.2.1 (D-EDK, 2014b)

Bei den vier weiteren (sozialen) Entscheidungen im Level 3 (Jahreslohn der Mitarbeitenden / der
Sagereileitung, Aus- und Weiterbildung und Gesellschaftliche Aufwendungen), welche die
Schdlerinnen und Schuler in den Sagereileitungen begriinden mussten, stand die Nachhaltigkeit in
der Guterproduktion, bzw. die Interessens- und Zielkonflikte in der Rolle der Sagereileitung (siehe
Abb. 19 - WAH.1.3b) im Fokus.

Aus den Ergebnissen lasst sich schliessen, dass es den Schilerinnen und Schdler leichtfallt, korrekte
Aussagen mit Blick auf die Lohne der Mitarbeitenden zu machen (75 fachlich korrekte
Begriindungen). Dies kénnte der Tatsache geschuldet sein, dass Zugange aus dem familidren
Kontext vorhanden sind, welche durch die Lernenden genutzt werden kénnen und so die
Verstehbarkeit der Perspektive der Arbeithehmer erhdht wird.

Da sich auch bei den Begrindungen zu den Léhnen der Sagereileitung mehrheitlich korrekte
Begriindungen finden (72 fachlich korrekte Begriindungen) kann davon ausgegangen werden, dass
die Lernumgebung die Perspektivenibernahme unterstitzt und die Identifikation mit der
Sagereileitung ermoglicht.

Aufgrund der Ergebnisse zur Frage der Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden wird ersichtlich,
dass sich die Lernenden nicht bewusst sind, welche wichtige Rolle diese spielt. Dem kdnnte ein
Ausbildungsverstandnis zugrunde liegen, das lediglich die Schule und die darauffolgende Ausbildung
in Form einer Lehre umfasst. Dass die Unternehmen hingegen an der Weiterqualifikation ihrer
Mitarbeitenden interessiert ist, scheint fir die Mehrheit der Lernenden noch nicht plausibel.

Einflisse auf den Lernzuwachs

Auf Basis der Erkenntnisse aktueller Studien wurde erwartet, dass der Lernumgebung «Wirtschaft
entdecken» aufgrund der ihr zugrunde liegenden didaktische Methode ein positiver Einfluss auf die
Lernwirksamkeit attestiert werden kann. Weiter wurde davon ausgegangen, dass die Motivation und
die Lernbereitschaft der Schilerinnen und Schiler fur «Wirtschaft entdecken» hoch ist. Diese
Annahmen basieren auf Studien, die gezeigt haben, dass sich das Lernen mit Simulationen durch
die aktive Auseinandersetzung motivierender und lernférderlicher gestaltet als rein textorientierte

Susanne Litolf 20.10.2023 Seite 31/65



PH LUZERN

Lernformen (Hontzsch et al., 2013; Liening, 2019), da die Auseinandersetzung zudem auf dem
individuellen jeweilig vorhandenen Wissensstand der Lernenden aufbaut (Hontzsch et al., 2013).
Computerbasierten Simulationen wird weiter nachgesagt, dass sie das Verstandnis von komplexen
Systemen erleichtern und die Fahigkeit des systemischen Denkens fordern (Wilhelm, 2022).

Durch den zyklischen Aufbau der Simulation von «Wirtschaft entdecken» werden die Schilerinnen
und Schler in jedem Level der Planspielphase zu Aufgaben mit je unterschiedlichen didaktischen
Funktionen geleitet, welche auf dem Lehr- und Lernverstandnis eines kompetenzorientierten und
kompetenzférdernden Unterrichts nach dem LUKAS-Modell (Luthiger & Wildhirt, 2018) basieren,
wobei die Reflexion das didaktisch zentrale Element flir den Kompetenzaufbau darstellt.

Aus den Ergebnissen der statistischen Untersuchungen kann gefolgert werden, dass die Simulation
durch den Aufbau der Anlage alle Lernenden auf ihrem individuellen jeweiligen Niveau zu befahigen
vermag. Diese Selbstdifferenzierung der Anlage spielt insofern eine Rolle, als dass Klassen
unterschiedlicher Niveaus mit der Lernumgebung bedient werden kénnen, bzw. die Differenzierung
automatisch stattfindet, so dass alle Schilerinnen und Schiler in gleichem Masse dazulernen
koénnen.

Generell wurde beobachtet, dass sich die Lernenden in der Auseinandersetzung mit «Wirtschaft
entdecken» durch die Spielanlage begeistern lassen. Offenbar tragt die didaktische Methode der
Simulation dazu bei, dass sich die Schulerinnen und Schiler gut auf die Lernumgebung einlassen
kénnen, was einen positiven Einfluss auf den Lerneffekt mit sich bringt.

Die Motivation der Lernenden wurde bis anhin noch nicht statistisch ausgewertet. Insofern kénnen
noch keine Aussagen zum Einfluss der Motivation auf den Lerneffekt der Schulerinnen und Schiler
gemacht werden.

Aufgrund der Ergebnisse aus den statistischen Auswertungen (siehe Vorstellungsentwicklung),
welche die Lernwirksamkeit von «Wirtschaft entdecken» belegen, kann gefolgert werden, dass die
Simulation das Verstandnis von wirtschaftlichen Zusammenhangen unterstutzt und damit zu einem
lernférderlichen Umgang mit komplexen Situationen beitragt.
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5.3 Methodenkritische Reflexion

In Bezug auf die Ergebnisse der vorliegenden Studie bedirfen verschiedene Rahmenbedingungen
einer kritischen Reflexion. So wird im Folgenden das Setting der Datenerhebung untersucht und
beleuchtet. Dabei kommt die Struktur der Datenerhebung zur Sprache, wobei in erster Linie die
Erhebung der Planspielphase thematisiert und dabei die Rolle unterschiedlicher Faktoren untersucht
wird. Schliesslich wird auch ein kritischer Blick auf die Aufbereitung und die Auswertung der
Planspielphase geworfen.

Setting und Struktur der Datenerhebung

Die Datenerhebung fir die vorliegende Lernwirksamkeitsstudie erfolgte im Rahmen der
Lernwerkstatt an der PH Luzern im Mai/Juni 2022. Zwdlf Klassen erhielten die Gelegenheit, die
Lernumgebung in Begleitung ihrer Lehrpersonen einen Tag lang zu «entdecken». Dabei wurden sie
von zwei Studienabgangerinnen instruiert, welche eine liickenlose Betreuung unter standardisierten
Bedingungen sicherstellen konnten. «Wirtschaft entdecken» wurde entsprechend fir den Einsatz
wahrend eines Tages konzipiert und die Einfuhrung auf ein Minimum reduziert.

Die Lernenden setzten sich wahrend drei Geschaftsjahren mit den Levels 1-3 auseinander und zogen
anschliessend Bilanz, indem sie ihre Geschéaftstatigkeit anhand eines Geschaftsberichts
zusammenfassten und im Plenum prasentierten. Entlang der Planspielphase wurden die
Schulerinnen und Schuler immer wieder dazu angehalten, die entsprechenden Fragen in ihrer
Lerndokumentation zu beantworten.

Mit diesen schriftichen Aussagen der Schilerinnen und Schiler konnten somit die empirischen
Daten zur Beforschung der Lernumgebung erhoben werden. Entsprechend gestaltete sich das
Setting der Datenerhebung als kompakt. Die Durchfiihrung der Planspielphase inklusive der
Datenerhebung war intensiv fur Klassen, welche teilweise bereits einen langeren Anfahrtsweg hinter
sich hatten. Auch waren die klimatischen Bedingungen in den Raumlichkeiten der Lernwerkstatt
infolge der hohen Aussentemperaturen suboptimal, so dass die Konzentrationsfahigkeit der
Schiulerinnen und Schiiler beeintrachtigt war.

Weiter wurde ein qualitativer Fragebogen mit offenen Fragestellungen nach Hartinger und Murmann
(2018) verwendet, um die empirischen Daten zu erheben. Forschungsmethodisch kann dieses
Vorgehen begriindet werden (Flick et al., 2000a). Es stellt jedoch besondere Anforderungen an die
Schiulerinnen und Schiler, damit auch mit offenem Antwortformat gemass Reinders et al. (2011)
moglichst reichhaltige empirische Daten generiert werden kénnen. Wenn Lernende nicht gewohnt
sind, mit offenen Fragen umzugehen, braucht es eine entsprechende Unterstitzung, damit ihnen
dies zunehmend gelingen kann.

Erhebung der Planspielphase

Fur die Erhebung der Planspielphase wurde jeweils nur eine Lerndokumentation pro Gruppe
ausgewertet, da sich die Aussagen der Schilerinnen und Schiiler infolge der vorangehenden
Diskussion und Reflexion bezlglich der gefallten Entscheidungen grdsstenteils als deckungsgleich
erwiesen.

Es zeigte sich, dass die Lernenden generell und vor allem hinsichtlich der Erkenntnisse nur sparliche
Aussagen zu Papier brachten, was mit grosser Wahrscheinlichkeit dem oben beschriebenen Setting
und der Struktur der Datenerhebung geschuldet ist.

Die Erhebung der Planspielphase Level 3 erfolgte am spateren Nachmittag, als sich die ersten
Ermudungserscheinungen bemerkbar machten. Auch wiederholte sich die Struktur der Erhebung mit
jedem Level, was sich - neben den offenen Fragestellungen und der Tatsache, dass entlang der
Anlage vertiefende Ubungsaufgaben fehlten und die vorhergehende Auseinandersetzung wohl zu
wenig gesichert hat - ebenfalls auf die Reichhaltigkeit der Antworten auswirken kénnte.
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In der Summe zeigten sich somit Schwierigkeiten bei der Datenerhebung, welche vor allem auf das
offene Antwortformat der Items zurlickzufiihren sind und auf die Tatsache, dass es den Schilerinnen
und Schulern nicht gelungen ist, die offenen Fragestellungen inhaltlich zu strukturieren und die
erfahrenen Zusammenhange zu formulieren.

Obwohl die Schilerinnen und Schuiler von der Lerndokumentation durch die Simulation gefuhrt
werden, machen sie nur begrenzte Aussagen, v.a. was die Erkenntnisse anbelangt. Diese Tatsache
Uberrascht und flhrt zur Frage wie es gelingen kdnnte, dass die Schilerinnen und Schiler mdglichst
viele Zusammenhange gedanklich nachvollziehen und im Schriftlichen auch mdglichst viele ihrer
Gedankengéange sichtbar machen kénnen.

Voraussetzung dafir sind methodische Variationen, welche die kognitive Aktivierung der Lernenden
sicherstellen. Letztere ist hoch, wenn es darum geht, in den Sagereileitungen Entscheidungen zu
treffen. Sobald die Phase der Datenanalyse und der Begriindung der Erkenntnisse folgt, haben die
Lernenden Muhe, mit der gleichen Intensitat weiterzuarbeiten. Winschenswert ware, wenn auch in
der Phase der Analyse und des Erkenntnisgewinns eine hohe kognitive Aktivierung erreicht werden
kénnte, damit es den Schulerinnen und Schilern gelingen wirde, mehr Zusammenhange zu
vergegenwartigen und diese auch schriftlich festzuhalten.

Aufbereitung und Auswertung Planspielphase

Fir die Datenaufbereitung und die Auswertung der Planspielphase wurde ein eigens dafir
entwickelter Test verwendet, welcher auf das Planspiel passt (siehe Appendix A.5). Die Schwierigkeit
bei der Anwendung nicht standardisierter Tests liegt darin, dass die kleine Stichprobe eine zu geringe
empirische Basis darstellt, die keine Feinjustierung und Normierung zulasst. Auch wurden bei der
Auswertung Falschaussagen nicht ausgewertet, sondern es wurden lediglich korrekte Aussagen
bertcksichtigt. Es besteht in der Folge die Moéglichkeit, dass die Ergebnisse stark vom verwendeten
Rating abhangen. Somit zeigt sich eine gewisse Schwierigkeit, die Qualitat der Planspielphase der
Gruppe mittels dem entwickelten Instrument zu messen.

Die Hypothese, dass die Qualitat der Planspielphase den individuellen Lerneffekt der Schilerinnen
und Schuler beeinflusst, hat sich aufgrund der Ergebnisse der vorliegenden Auswertungen nicht
bestatigt. Es kann kein signifikanter Einfluss der Planspielphase auf den individuellen Lernzuwachs
nachgewiesen werden — was auch mit der Art und Weise der Aufbereitung und der Auswertung der
Planspielphase zusammenhangen kénnte.
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6 Fazit und Ausblick

Im folgenden Kapitel werden zuerst die Forschungsfragen beantwortet. Darauf folgt die Schilderung
der Erkenntnisse hinsichtlich eines lernférdernden Einsatzes von «Wirtschaft entdecken».
Anschliessend folgen Empfehlungen bezuglich der Weiterentwicklung der Lernumgebung sowie der
Aus- und Weiterbildung von Lehrpersonen. Danach werden mogliche weiterfiihrende
Fragestellungen dargelegt.

6.1 Beantwortung der Forschungsfragen

Mittels den Ergebnissen aus den Datenauswertungen auf Basis der dargestellten Stichprobe kénnen
die Forschungsfragen wie folgt beantwortet werden:

Vorstellungsentwicklung zu wirtschaftlichen Zusammenhangen

F1: Welche Vorstellungen zu wirtschaftlichen Zusammenhédngen kénnen Jugendliche aus dem
Lernbild Waldwil herauslesen?

F4: Welche Vorstellungen zu wirtschaftlichen Zusammenhdngen kdnnen die Schiilerinnen und
Schiler am Beispiel der Sdgerei auch nach einem zeitlichen Abstand zur Erarbeitung aufzeigen?

Vor der Durchflhrung der Lernwerkstatt wurden die Vorstellungen der Schilerinnen und Schuler zu
den «Elementen der Wertschopfungskette», den «Anspruchsgruppen» und den «Erfolgsfaktoren»
erhoben. Die wirtschaftlichen Zusammenhange, welche diesen drei Konzepten zugrunde liegen, sind
fur die Lernumgebung relevant.

Von den Lernenden konnten durchschnittlich 5.0 Elemente der Wertschopfungskette, welche den
definierten Kategorien entsprechen, genannt werden (1000 Nennungen bei N=200). Dabei wurden
am haufigsten Vorstellungen aufgefihrt, welche im Zusammenhang mit der Kategorie «Transport»
standen (287 Nennungen), gefolgt von Nennungen in Verbindung mit der Kategorie «Rohstoff» (262
Nennungen). Auch bei den Kategorien «Verarbeitung» (151 Nennungen) und «Verkauf Endprodukt»
(121 Nennungen) konnten Verbindungen hergestellt werden, bzw. ebenso bei den Kategorien
«Lagerhaltung» (95 Nennungen) und «Recycling» (84 Nennungen).

Bei den Erfolgsfaktoren betragt der Mittelwert der Nennungen «pre» pro Schiilerin / pro Schiler 1.7
(347 Nennungen bei N=200). Hier konnten die Lernenden die hdchste Anzahl Verbindungen mit der
Kategorie «Mitarbeitende» herstellen (171 Nennungen), gefolgt von der Kategorie «Werbung» (72
Nennungen) und der Kategorie «Preis» (47 Nennungen). Weiter wurden 27 Begriffe mit Verbindung
zur Kategorie «Sagereileitung», 25 Begriffe zur Kategorie «Absatz» und 5 Begriffe zur Kategorie
«Umweltfreundlichkeit» genannt. Interessanterweise fanden sich keine Begriffe, welche der
Kategorie «Gesellschaftliche Aufwendungen» entsprachen.

Bei den Anspruchsgruppen belauft sich der Mittelwert der Nennungen «pre» pro Schilerin / pro
Schiler auf 1.6 (321 Nennungen). Hier konnten der Kategorie «Kunden» die meisten Begriffe
zugeordnet werden mit 180 Nennungen, gefolgt von der Kategorie «Mitarbeitende» (107 Nennungen)
und der Kategorie «Lieferanten» (33 Nennungen), bzw. der Kategorie «Offentlichkeit» (1 Nennung).
Es wurden keine Begriffe genannt, die sich auf die Kategorie «Mitbewerber» beziehen.

Die nach einem zeitlichen Abstand zur Lernwerkstatt erhobenen Vorstellungen «post» verzeichnen
insgesamt eine Zunahme der Nennungen Uber alle drei Fragen zu den wirtschaftlichen
Zusammenhangen hinweg. So wurden bei den Elementen der Wertschopfungskette im Posttest
1230 Begriffe genannt (+23%), welche den definierten Kategorien zugeordnet werden konnten. Der
Durchschnittswert pro Schilerin / Schiiler betragt dabei 6.15. Die Kategorie «Transport» zeigt neu
319 Nennungen (+11%), «Verkauf Endprodukt» 216 Nennungen (+79%), «Recycling» 178
Nennungen (+112%), «Verarbeitung» 176 Nennungen (+17%) und «Lagerhaltung» 121 Nennungen
(+27%). Einzig bei der Kategorie «Rohstoff» hat der Wert «post» mit neu 220 Nennungen
abgenommen (-16%).
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Bei den Erfolgsfaktoren betragt der durchschnittliche Wert «post» 2.22, was im Vergleich zu den
Vorstellungen «pre» einer Zunahme von 28% entspricht. Die grosste Steigerung hat die Kategorie
«Umweltfreundlichkeit» mit neu 31 Nennungen (+520%) erfahren, gefolgt von «Absatz» (58
Nennungen / +132%), «Preis» (73 Nennungen / +55%), «Sagereileitung (30 Nennungen / +11%) und
«Werbung» (76 Nennungen / +6%). Der Kategorie «Gesellschaftliche Aufwendungen» konnten neu
16 Nennungen zugeordnet werden. Die einzige Abnahme verzeichnet die Kategorie «Mitarbeitende»
mit neu 160 Nennungen (-6%).

Die Anspruchsgruppen haben einen Durchschnittswert «post» von 2.125 (+32%) vorzuweisen. Die
Kategorie «Kunden» erreicht 241 Nennungen (+34%), «Mitarbeitende» 117 Nennungen (+9%),
«Lieferanten» 52 Nennungen (+58%) und «Offentlichkeit» 15 Nennungen (+1400%). Dabei fallt auf,
dass der Kategorie «Mitbewerber» auch aus der empirischen Erhebung «post» keine Begriffe
zugeordnet werden konnten.

Erarbeitetes Wissen entlang der Simulation
F2: Wie begriinden die Schiilerinnen und Schiiler ihre Entscheidungen?

F3: Welche Erkenntnisse formulieren die Lernenden nach den drei Levels in Bezug auf
wirtschatftliche, 6kologische und soziale Aspekte?

Die Schulerinnen und Schiler mussten alle Entscheidungen in der Planspielphase zuerst
gemeinsam in den Sagereileitungen treffen (entsprechendes Feld ankreuzen) und diese
anschliessend in der individuellen Lerndokumentation als offene Fragestellung begriinden, wobei pro
Frage mehrere Begriindungen mdéglich waren. Die Begrindungen wurden anschliessend auf ihre
fachliche Korrektheit und auf ihre Konsistenz tberprift.

Von den 71 Schulergruppen (N=71) wurden nach den drei Levels 109 korrekte Begrindungen fir die
Veranderung des Verkaufspreises inkl. Berilcksichtigung der Umweltfaktoren dargelegt
(Entscheidung: ,beibehalten®, ,erhéhen“ oder ,senken“ — offene Fragestellung mit mehreren
moglichen Antworten). In 75 Fallen wurde die Veranderung des Jahreslohnes der Mitarbeitenden
korrekt begriindet, wahrend dies fir die Sagereileitung in 72 Fallen geschah. Die Entscheidung
bezlglich Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden wurde in 21 Fallen, die Gesellschaftlichen
Aufwendungen in 66 Fallen korrekt begriindet. Aufgrund der offenen Fragestellung war die
Messbarkeit der Antworten jedoch erschwert (siehe Kapitel 5.3).

Die durch die Lernenden formulierten Erkenntnisse umfassten 37 korrekte Begriindungen beziglich
dem Zusammenhang von Preis und Absatz. Aufgrund der offenen Fragestellungen und der
sparlichen Antworten (siehe Kapitel 5.3) kbnnen an dieser Stelle keine abschliessenden Ergebnisse
prasentiert werden. Es fallt auf, dass die Schuilerinnen und Schiler in erster Linie dkonomische
Aspekte in den Blick genommen haben, mit denen sie ihre Erkenntnisse begriinden, was unter
Umstanden auch dem Aufbau der Anlage geschuldet ist, bzw. von ihr ,mitgesteuert” wird (siehe dazu
6.3 — Gewichtung Triple Bottom Line).

6.2 Erkenntnisse hinsichtlich eines lernfordernden Einsatzes von «Wirtschaft
entdecken»

Beim Einsatz der Lernumgebung im Unterricht gliedert sich jedes Geschéftsjahr in vier identische
Arbeitsschritte, welche den verschiedenen Aufgabentypen im Prozessmodell entsprechen. Der
Lehrperson fallt dabei die Rolle eines Moderators zu, der die Lernenden durch die verschiedenen
Phasen der Anlage fihrt.

Die Phasen der Analyse der Ergebnisse sowie des Erkenntnisgewinns entsprechen der Reflexion,
dem didaktisch zentralen Element der Planspielphase. In diesem Schritt kénnen aufgrund der
Ruckmeldung der Simulation die Ergebnisse im Team diskutiert und bewertet und tUber das Erlebte
nachgedacht werden (Kriz, 2006). Ohne eine intensive Reflexionsphase besteht die Gefahr, dass die
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Lernenden Entscheidungen intuitiv treffen, ohne sich Gedanken Uber mogliche Konsequenzen zu
machen (Liening, 2019). Nicht das «Planspielen» als solches bewirkt Lernen, sondern das
Nachdenken dariber und das Einordnen der damit zusammenhangenden Erfahrungen (Wespi &
Steiner, 2019).

Aufgrund der Auswertungsergebnisse der schriftlichen Lerndokumentationen wurde klar, dass es
gelingen muss, die kognitive Aktivierung der Schilerinnen und Schuler auch in der Phase von
Analyse und Erkenntnisgewinn aufrecht zu erhalten, um «Wirtschaft entdecken» lernférdernd
einzusetzen. Obwohl die Schilerinnen und Schuler in der Lernwerkstatt von der Lerndokumentation
durch die Simulation gefuihrt werden, machten sie nur begrenzte schriftliche Aussagen, was die
reflektierten Zusammenhange in der Simulation anbelangt. Dabei wurde vor allem die offene Frage
zu den Erkenntnissen nur sparlich beantwortet. Diese Tatsache Uberrascht und flhrt zur Frage, wie
es gelingen kénnte, dass die Schilerinnen und Schiler méglichst viele Zusammenhange gedanklich
nachvollziehen und im Schriftichen auch mdglichst viele ihrer Gedankengange sichtbar machen
kénnen. Voraussetzung dazu sind methodische Variationen, welche die kognitive Aktivierung der
Lernenden sicherstellen. Letztere ist hoch, wenn die Schilerinnen und Schiler daran sind, in den
Sagereileitungen Entscheidungen zu treffen. Sobald die Phase der Datenanalyse und der
Begrindung der Erkenntnisse folgt, haben die Lernenden Muhe, mit der gleichen Intensitat
weiterzuarbeiten. Winschenswert ware, wenn auch im der Analyse und im Erkenntnisgewinn eine
hohe kognitive Aktivierung erreicht werden kénnte, damit es den Schilerinnen und Schilern gelingen
wlrde, mehr Zusammenhange zu vergegenwartigen und diese auch zu notieren (siehe dazu 6.3 —
Lerndokumentation / Einbindung weiterer Dokumente).

Des Weiteren wurde sichtbar, dass die Schilerinnen und Schiler weitere Unterstitzung im
Lernprozess benétigen, damit der Wissenstransfer Uber die verschiedenen Levels hinweg
geschehen kann. Dabei spielt die Art und Weise, wie die reflektierten Erkenntnisse gesichert werden,
eine entscheidende Rolle. Verfugt die Lehrperson tber die erforderlichen Kompetenzen und vermag
sie es, die Erkenntnisse zusammen mit den Lernenden zu diskutieren und im Anschluss daran auch
schriftlich zu sichern, kénnen die wirtschaftlichen Zusammenhange im jeweiligen Level erkannt,
gefestigt und auch auf das Folgejahr transferiert werden. Erfolgt die Sicherung jedoch nicht
ausfuhrlich genug, wird der Erkenntnisgewinn der Schilerinnen und Schiler geschmalert wie auch
die Fahigkeit, Zusammenhange aus dem jeweiligen Geschéaftsjahr auf das neue Geschéftsjahr
Ubertragen zu kdnnen.

Weiter stellt sich die Frage, inwiefern den Schilerinnen und Schiilern der Transfer des erworbenen
Wissens und Konnens auf neue Situationen oder auf den eigenen Alltag gelingt. Auch hier ware
anzustreben, dass die Lernenden die Fahigkeit entwickeln, die in der Unternehmenssicht
erworbenen Erkenntnisse auch in der Konsumentensicht anwenden zu kénnen.

6.3 Weiterfuhrende Empfehlungen

Aufgrund der Ergebnisse der verschiedenen Auswertungen kénnen sowohl fir die Weiterentwicklung
der Lernumgebung als auch fir die Aus- und Weiterbildung von Lehrpersonen Hinweise abgeleitet
werden. Zudem werden weiterfihrende Fragestellungen dargelegt, welche in Bezug auf die
Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» bedeutsam sind.

Weiterentwicklung der Lernumgebung «Wirtschaft entdecken»

Lerndokumentation: Wie bereits unter 6.2 angesprochen bietet die schriftliche Lerndokumentation
Hilfestellung, um die in der Simulation angetroffenen und in der Gruppe mdindlich diskutieren
Zusammenhange zu verstehen. Sie leitet die Schilerinnen und Schiler durch die Lernumgebung
und kdnnte den Lernprozess dahingehend unterstitzen, als dass sie es ermdglichen wirde, dessen
Strukturierung zu erhéhen. Entsprechend ware ihr Einsatz im reguldren Unterrichtssetting denkbar,
wobei sie noch besser auf die Bedirfnisse der Schulerinnen und Schiler abgestimmt werden konnte.
Durch eine Anpassung bei den offenen Fragestellungen, mit denen die Lernenden in der Erhebung
Muhe bekundet haben, kdnnten beispielsweise bei den Erkenntnissen vorformulierter Satzanfange
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integriert werden. Diese hatten einerseits den Effekt, dass sie einen gewissen Sprachdruck erzeugen
wirden und es den Schilerinnen und Schiler erleichtern wirde, ihre Erkenntnisse schriftlich zu
formulieren und festzuhalten. Andererseits wirde dies den Umgang mit (zu) offenen
Fragestellungen erleichtern. Auf diese Weise kénnte auch die Sicherung der Erkenntnisse
gewahrleistet werden. Weiter kdénnte dadurch die kognitive Aktivierung erhdht werden, da die
Schdlerinnen und Schiler enger gefihrt und sie so hinsichtlich der relevanten Fragestellungen im
jeweiligen Level unterstitzt werden. Ein entsprechendes Beispiel einer Lernhilfe findet sich im
Appendix A.6.

Einbindung weiterer Dokumente: Um das Verstandnis der Zusammenhange entlang der Levels und
den Erkenntnisgewinn sicherzustellen wiirde es sich anbieten, nebst der Lerndokumentation weitere
Dokumente in den Lernprozess zu integrieren. Dazu ist im Appendix A.7 ein Beispiel inkludiert. Es
handelt sich hierbei um eine mogliche Sicherung der Zusammenhange im Level 2. Indem die
Schilerinnen und Schiler Uber ihre Erkenntnisse diskutieren und diese gemeinsam anhand der
Graphik reflektieren, bzw. die Zusammenhdnge zwischen den verschiedenen Faktoren
dokumentieren und schriftlich festhalten, kdnnte an dieser Stelle eine zusatzliche Sicherung
eingebaut werden, mit der gleichzeitig die kognitive Aktivierung erhéht werden wirde.

Flexible Struktur der Lernplattform: Fur das Einbinden weiterer Dokumente wie auch fur die
Lerndokumentation ware es unbedingt erforderlich, dass die digitale Plattform der Lernumgebung
eine flexible Struktur mit Kommentarmoglichkeiten aufweist. Sobald dies der Fall ware, kdnnten die
jeweiligen Dokumente mit Verwendungshinweisen versehen werden, so dass Lehrpersonen
entsprechend den Bedirfnissen ihrer Schilerinnen und Schiiler eine zielfihrende Auswahl treffen
konnten.

Befragung von Lernenden und Lehrpersonen: Weiter ware denkbar, eine Befragung der
Schulerinnen und Schuler sowie der Lehrpersonen in der digitalen Lernplattform zu integrieren. Im
Rahmen der Lernwerkstatt wurden die entsprechenden Daten generiert. Diese sind sowohl mit Blick
auf die Planspielphase wie auch auf den Transfer interessant. Entsprechend kénnten Elemente aus
der Lernwirksamkeitsstudie verwendet werden, um standardmassig zusatzliche Daten zu erheben,
deren Evaluation zur konstanten Verbesserung und zur Weiterentwicklung von «Wirtschaft
entdecken» beitragen kdnnte.

Projektwoche mit Praxispartnern: Bei der Durchfiihrung der Lernumgebung im Unterricht kommen
verschiedene Varianten zum Einsatz. So findet diese zurzeit vorwiegend im Regelunterricht statt,
und zwar im entsprechenden Zeitgefass, das vom Kanton oder von der Schule definiert wurde (z.B.
eine Wochenlektion wahrend einem Schuljahr im Kanton Luzern oder eine Doppellektion wahrend
einem Semester bzw. alle zwei Wochen).

Die Untersuchungsergebnissen haben gezeigt, dass die Lernenden vorwiegend 6konomische
Zusammenhange in den Blick nehmen und bei den Interessenskonflikten hinsichtlich der
Nachhaltigkeit nur vereinzelt Zusammenhange zu 6kologischen und sozialen Belangen herstellen.
Durch die Einbindung von Praxispartnern wahrend einer Projektwoche konnte der Einblick in
unterschiedliche Unternehmen ermdoglicht werden. Die Schilerinnen und Schiler hatten die
Gelegenheit, mit verschiedenen Akteuren in Unternehmen ins Gesprach zu kommen, um deren
jeweilige Perspektive abzuholen. Der direkte Kontakt in der realen Lebenswelt kdnnte den Lernenden
helfen, die Komplexitdt von Unternehmen und somit die Interessenskonflikte hinsichtlich der
Nachhaltigkeit besser zu verstehen.

Ergebnisse aus den Untersuchungen haben auch gezeigt, dass die Schilerinnen und Schiler Mihe
damit bekunden, die erworbenen Kompetenzen auf das folgende Geschaftsjahr zu Ubertragen (siehe
6.2). Bei einer Durchfihrung als Projektwoche koénnte sich die Gefahr des Wissensverlustes
verkleinern, da sich die Lernenden intensiver mit der Lernumgebung auseinandersetzen kénnen,
was wiederum die Fahigkeit des Transfers begunstigen konnte.

Okonomische, ékologische und soziale Aspekte: Bei der Auswertung der Erkenntnisse bezuglich der
Lehrplankompetenz WAH.1.3.b (6konomische, o©kologische und soziale Uberlegungen in der
Guterproduktion), zeigt sich, dass die Schilerinnen und Schiler vor allem 6konomische
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Uberlegungen formuliert haben und die 6kologische und die soziale Dimension nur vereinzelt in den
Blick genommen wurde. Wie bereits angesprochen (siehe 6.1) wird die Gewichtung der
verschiedenen Faktoren durch die Anlage «mitgesteuert», da im Level 1 lediglich 6konomische
Entscheide gefallt werden. Im Level 2 werden diese durch eine dkologische Dimension erganzt,
indem die Schilerinnen und Schiler entscheiden kénnen, wie umweltfreundlich das eingekaufte
Rundholz sein soll (siehe Abb. 22). Im Level 2 sind somit vier 6konomische und eine 6kologische
Entscheidung vorhanden. Erst im Level 3 werden die Entscheidungen durch eine soziale Dimension
erganzt mit den Entscheidungen zum Jahreslohn der Mitarbeitenden und der Sagereileitung, der
Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden und den Gesellschaftlichen Aufwendungen. Dabei bleibt
eine Entscheidung fur die dkologische Dimension bestehen. Fir eine Unternehmensstrategie im
Sinne der Triple Bottom Line wiirde es sich anbieten, dass die Schilerinnen und Schiler in jedem
Level fUr alle drei Perspektiven der Nachhaltigkeit die gleiche Anzahl Entscheidungen fallen mussten,
was eine gleichwertige Gewichtung der drei Aspekte durch die Lernenden férdern wirde.

Level 1 Level 2 Level 3

Triple Bottom Line

Planspielphase

Okonomie
- Verkaufspreis Rohhobler
- Produktionsmenge

Okonomie / Okologie

- Werkaufspreis Rohhobler

- Produktionsmenge

- Umweltfreundlichkeit Rundholz
- Anzzhl Mitarbeitende Produktion

Okonomie / Okologie [ Soziales
- Verkaufspreis Rohhobler

- Produktionsmenge

- Umweltfreundlichkeit Rundholz

- Anzahl Mitarbeitende Produktion

- Werbung

- Jahreslohn Mitarbeitende

- lahreslohn Sdgereileitung

- Aus- und Weiterbildung

- Gesellschaftliche Aufwendungen

- Werbung

F2 F2 F2
Entscheidungen Entscheidungen Entscheidungen
F1 ——— — . — F4
begriinden begriinden begriinden
Vorstellungen Vorstellungen
pre post
F3 F3 [ inkl.

Erkenntnisse Behaltensleistung

Ergebnisanalyse

Erkenntnisse
Ergebnisanalyse

Erkenntnisse
Ergebnisanalyse

—

Erhebung erarbeitetes Wissen
(Lerndokumentation)

Erhebung Vorstellungen
(Lerndokumentation)

Erhebung Vorstellungen
(Nachbefragung)

Abb. 22: Untersuchungsdesign der Datenerhebung

Nachhaltigkeitskonzept in der Anlage: Weiter wird die Anlage einer Auffassung von Nachhaltigkeit
gerecht, die in Bezug auf den aktuellen Nachhaltigkeitsdiskurs nicht mehr zeitgemass scheint.
Entsprechend wirde es sich anbieten, das Nachhaltigkeitskonzept, welches «Wirtschaft entdecken»
zugrunde liegt, entsprechend anzupassen. Denkbar ware beispielsweise das Nachhaltigkeitsmodell
der Donut-Okonomie nach Raworth (2021), welches ein Wirtschaftsmodell innerhalb der planetaren
Grenzen vorsieht und 6kologische Verantwortung, gesellschaftliche Solidaritat und wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit gleich gewichtet.

Einbindung von BNE in die Lernumgebung: Der Blick auf die Nachhaltigkeit bietet weiteres Potential
fur die Lernumgebung. So koénnte die Nachhaltige Entwicklung in die Simulation eingebunden
werden, damit « Wirtschaft entdecken» auch eingesetzt werden kann, um die Anliegen einer Bildung
in Nachhaltiger Entwicklung zu unterstttzen.

Gerade computerbasierte Simulationen eignen sich hierfiir ausgezeichnet, da sie das Verstandnis
von komplexen Systemen unterstitzen und die Madglichkeit bieten, dass sich Lernende mit
komplexen Sachverhalten auseinandersetzen und befahigt werden, Wechselwirkungen zu verstehen
und Folgeabschatzungen zu klaren (Wilhelm, 2022). Auch férdern sie das systemische Denken, einer
Schlisselkompetenz im Bereich der Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (Dauner Gardiol, 2023;
Easterbrook, 2014; Guthler, 2021).
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Mit der Einbindung von BNE in der Lernumgebung kénnte zudem die Wirtschaft innerhalb von BNE
positioniert werden.

Empfehlungen fiir die Aus- und Weiterbildung von Lehrpersonen

Rolle der Lehrperson: Besonders wichtig fur kiinftige Einsatze der Lernumgebung in der Aus- und
Weiterbildung von Lehrpersonen scheint es, die Rolle, welche die Lehrperson in der Simulation
einnimmt, verstehbar zu machen. Durch den explorativen Ansatz von «Wirtschaft entdecken» und
der spezifischen Lernprozessgestaltung «vom Handeln zu Wissen» verandert sich diese im Vergleich
zu herkdmmlichen Lernsettings. So gestaltet sich der Verlauf der Simulation zwar lehrergelenkt
(Umfeld entdecken, Entscheidungen treffen, Resultate analysieren, Erkenntnisse gewinnen). Die
Lernauseinandersetzung sollte jedoch schilergelenkt erfolgen und situativ den Bedurfnissen und
Interessen der Schiilerinnen und Schilern entsprechen. Die Lehrperson fungiert somit als Coach
und begleitet den Lernprozess der Schilerinnen und Schdler.

Vorkenntnisse der Lernenden: Aufgrund der Untersuchungsergebnisse ware es zudem wichtig, dass
sich die Lehrpersonen in der Heranfuhrung mit den Vorstellungen zu wirtschaftlichen
Zusammenhangen, welche die Schilerinnen und Schiler mitbringen, auseinandersetzen und diese
in den Lernprozess integrieren.

Strukturierung und Sicherung: Weiter sollte die Aufmerksamkeit der Lehrpersonen auf die
Notwendigkeit einer Strukturierung der offenen Fragestellung sowie einer genligenden Sicherung
der Erkenntnisse gelenkt werden, da die Untersuchungsergebnisse gezeigt haben, dass die
Schilerinnen und Schiler hier mehr Unterstitzung bendtigen und allfallige Zusatzdokumente im
Umgang damit hilfreich sein kénnten.

Weiterbildung von Lehrpersonen: Bezuglich der Weiterbildung von Lehrpersonen sollte zudem
sichergestellt werden, dass bei Interesse in regelmassigen Abstanden die Teilnahme an einem
Weiterbildungskurs mit «Wirtschaft entdecken» mdglich ist. Die Weiterbildungskurse sollten zu
diesem Zweck engmaschiger und auch bei kleineren Teilnehmerzahlen angeboten werden kénnen.

Weiterfiihrende Fragestellungen

Einfluss der Motivation: Die Lernwirksamkeit der Lernumgebung «Wirtschaft entdecken» konnte zwar
nachgewiesen werden, es ist jedoch nicht klar, welche Faktoren daflr verantwortlich sind. In der
Vergangenheit konnte festgestellt werden, dass sich die Schilerinnen und Schiler fir die
Lernumgebung begeistern lassen. Die Rolle der Motivation, sich auf die Simulation einzulassen,
kommt somit ins Spiel. Aufgrund der erhobenen empirischen Daten, welche auch Motivation und
Selbstkonzept miteinschlieRen, ware es maoglich, zu diesem Thema noch Naheres zu erfahren, was
auch fir den zukunftigen Einsatz der Lernumgebung von Interesse sein kdnnte.

Ko-Konstruktion: Weiter kbnnte es von Interesse sein, die Rolle der Ko-Konstruktion innerhalb der
Lernumgebung zu untersuchen. Die Schulerinnen und Schiler erproben die Simulation in 3er-
Gruppen und mussen sich in ihrer Entscheidungsfindung in der Sagereileitung laufend besprechen
und gemeinsam eine Strategie entwickeln, mit der sie ihre Sagerei fuhren wollen. Die Konstellation
in der Gruppe koénnte ebenfalls einen wichtigen Einfluss auf den Lernerfolg der Schilerinnen und
Schiler haben. Auch in diesem Bereich ergeben sich somit weitere Fragestellungen, die fir den
Einsatz der Lernumgebung relevant sein konnten, zum Beispiel bezuglich einer idealen
Gruppenzusammensetzung etc.

Umgang mit Komplexitat: Die computerbasierte Simulation ermoglicht den Umgang mit Komplexitat
und fordert das systemische Denken. Auch hier ware von Interesse herauszufinden, wie die
Simulation den Umgang mit Komplexitat begunstigt und was das fur den Einsatz im Unterricht heisst.
Gerade mit Blick auf Bildung in nachhaltiger Entwicklung ergeben sich hier s Fragestellungen, auch
was eine madgliche Integration von BNE in die Simulation anbelangt. In beiden Bereichen ist Potential
vorhanden.
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Transferfahigkeit: Auch mit Blick auf die Transferfahigkeit des erworbenen Wissens kdnnten weitere
Untersuchungen interessant sein. Hier geht es vor allem darum, dass es den Schilerinnen und
Schilern gelingt, die in der Unternehmenssicht erworbenen Kompetenzen in die Konsumentensicht
in der alltaglichen Lebensflihrung tbertragen zu kdnnen, was das Ziel des Einsatzes von «Wirtschaft
entdecken» im Unterricht sein sollte.

Zusammenfassend birgt der Einsatz von «Wirtschaft entdecken» im Unterricht in vielerlei Hinsicht
weiteres Potential fir die Zukunft im Bestreben, den Schilerinnen und Schilern der Sekundarstufe |
wirtschaftliche Bildung naherzubringen und 6konomische Zusammenhange verstehbar zu machen.
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Anhang

A.1 Lerndokumentation — «Elemente der Wertschépfungskette» (F1/F4)

Herzlich willkemmen in der Lernwerkstatt!

In dieser Lerndokumentation notierst du méglichst viele deiner Uberlegungen und Gedanken zu den
jeweiligen Fragen. Bitte beantworte die Fragen in ganzen Satzen. Die Lehrperson wird dich jedes
Mal darauf aufmerksam machen, wenn ein neuer Eintrag erfolgt und dir genau sagen, welche
Aufgabe nun an der Reihe ist. Verstehst du eine Frage nicht, wende dich an die Lehrperson.

Und nun geht es los...

. namlich mit dem Bild von Waldwil, einem kleinen Darf, in dem Holz verarbeitet wird.
In der Mitte entdeckst du eine Sagerei, deren Leitung ihr heute in 3-er Gruppen Gbermehmen werdet.

1. Was siehst du auf dem Bild, das mit der Sagerei zu tun hat? Kreise ein und beschrifte.
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A.2 Lerndokumentation — «Erfolgsfaktoren» / «Anspruchsgruppen» (F1/F4)

2. Was alles tragt dazu bei, dass eine S&gerei erfolgreich ist? Begriinde mdglichst ausfihrlich.

4 N

3. Wer alles ist interessiert daran, dass es der Sagerei gut geht und warum?

-

Susanne Litolf 20.10.2023 Seite 45/65



PH LUZERN

A.3 Lerndokumentation — Entscheidungen und Erkenntnisse

Unsere Entscheidungen im Geschaftsjahr 11:

Verkaufspreis

Wir haben den bisherigen Verkaufspreis (kreuze an)
O beibehalten,
O erhoht,
O gesenkt,

well e

Produktionsmenge Rohhobler
Unsere festgelegte Produktionsmenge begriunden wir mit folgenden Uberlegungen:
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Unsere Erkenntnisse im Geschaftsjahr 11:

Welche Zusammenhénge erkennen wir zwischen Preis und Absatz?

4 2
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Unsere Entscheidungen im Geschaftsjahr 12:

Verkaufspreis

Wir haben den bisherigen Verkaufspreis (kreuze an)
O beibehalten,
O erhdéht,
O gesenkt,

well e

Produktionsmenge Rohhobler
Unsere festgelegte Produktionsmenge begriinden wir mit folgenden Uberlegungen:

Die Umweltfreundlichkeit unseres Rundholzes haben wir erhéht, weil

Wir beschaftigen (kreuze an)
O mehr Mitarbeitende

O weniger Mitarbeitende

well

Wir investieren in Werbung (kreuze an)
Oja
O nein

weeil

well

Susanne Litolf
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Unsere Erkenntnisse im Geschaftsjahr 12:

Welche Zusammenhiinge erkennen wir zwischen Preis und Absatz?
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Unsere Entscheidungen im Geschaftsjahr 1

Verkaufspreis

Wir haben den bisherigen Verkaufspreis (kreuze an)
O beibehalten,
O erhiht,
O gezenkt,

weil =

Den Jahreslohn der Mitarbeitenden (kreuze an)

O haben wir beibehalien,
O haben wir erhdht,
O haben wir gesenk,

weill =

Den Jahreslohn der Sagereileitung (kreuze an)

O haben wir beibehalten,
O haben wir erhiht,

O haben wir gesenkt,

well =

5.
W'

Susanne Litolf
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Zur Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeitenden haben wir uns uberlegh:

Ein Engagement im sozialen Bereich [Gesellzchaftliche Aufwendungen) ist uns
O wichtig

O nicht wichfig

well =
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Unsere Erkenntnisse im Geschaftsjahr 13:

Welche Zuzammenhdnge erkennen wir zwischen Preis und Absatz?

Susanne Litolf 20.10.2023 Seite 52 /65



A.4 Codiermanual Vorstellungsentwicklung
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a. Lernendenvorstellungen zu Elementen der Wertschopfungskette

Kategorie

Rohstoff (1)

Transport (2)

Lagerhaltung (3)

Verarbeitung (4)

Verkauf

Endprodukt (5)

Recycling (6)

Susanne Litolf

Definition

Alle Begriffe, welche sich
auf das Holz als
Ressource beziehen.

Alle Begriffe, welche mit
einer raumlichen
Verschiebung in
Verbindung stehen.

Alle Begriffe mit Bezug zur
Lagerung des Rundholzes
oder der Rohhobler.

Alle Begriffe, welche mit
der Weiterverarbeitung in
Verbindung stehen.

Alle Begriffe, welche sich
auf den Verkauf des
fertigen Produktes
beziehen.

Alle Begriffe, welche im
Zusammenhang mit dem
Restholz und dessen
Weiterverarbeitung
stehen.

Ankerbeispiel

L-U4-53-2305
«Baumstammex»

L-U3-53-1705
«Lastwagen»

L-U1-51-3105
«Holzlagers

L-U5-52-1605
«Schreinerei»

L-U2-52-2005
aMobelhaus»

L-U3-52-0905
«Pellets»

Codierregel

Textstellen milssen einen Begriff enthalten, welcher sich auf das
Material Holz oder auf die Mutzbarmachung des Waldes / der
Baume bezieht wie z.B. «Holzs, «Walds, «Bdumes, «Materials,
agesigtes Holzs, bzw. «Abholzens, «Absagens, «Abbaus (nicht
aber die (Beschreibung der) Verarbeitung) oder eine
Berufsgattung beschreibt, die fiir die Bereitstellung der
Ressource verantwortlich ist (z.B. «Holzfallers), bzw. den «Starts
I «Ursprung» bezeichnet. «Holzstapel» gehart in die Kategorie
«Lagerhaltung» (stapeln) wie auch «Palettens.

Textstellen missen einen Bezug zum Holztransport oder zu
dessen Lieferung aufweisen wie beispielsweise die Beschreibung
eines Transportmittels («Arbeitsfahrzeugs, «Boots) oder aber des
Orts des Transportes (z.B. «Hafenx), bzw. die Zufuhr / Lieferung
nennen («Lieferantens) oder spezifizieren (auch «Ausfuhrs).

Textstellen missen sich auf die Lagerung des Rohstoffes oder
aber des weiterverarbeiteten Produktes beziehen, bzw. diese in
einer beliebigen Form beschreiben (z.B. «Lagerplatz-fhallex;
«Depots, «Ablagex», «Holzstapel», «Stapels).

Textstellen missen einen Bezug zur Verarbeitung des Holzes
(Maschinen, z.B. «Gabelstaplers, «Radlader», «Baggers) oder
zum Verarbeitungsort herstellen, welcher dem Prozess des
Abholzens (Abbau) nachgelagert ist (im Sinn der Verwendung
des bereitgestellten Rohstoffes) oder die entsprechende
Berufsgattung benennt (z.B. «Schreiners), bzw. das Produkt
(«bearbeitetes Holz»). «Arbeiters werden nicht kategorisiert.

Textstellen missen Aspekte enthalten, welche sich auf den
Verkauf eines Endproduktes aus Holz beziehen (auch aus Sicht
der Sagerei mit «Holzkaufers» oder aber des Mobelhauses etc.)
und dabei das fertige Produkt benennen («Hauser mit Mébeln» /
«Holzhausers, «Spielplatz mit Spielgeraten aus Holz»
«Endergebnis»). Auch «Kundens / «Abnehmer» werden dieser
Kategorie zugeordnet.

Textstellen miissen sich auf das Neben-/Abfallprodukt Restholz
und dessen Weiterverarbeitung beziehen, bzw. dieses benennen,
z.B. «Sagemehls, «(Holz/Sage-)Spanes, «Holz(-staub/-
pulver)/Rests, Recycling(-wagen), «Holzmiill-Lk\Ws,
«Abfallproduktes, «Entsorgungs, oder aber den Ort der
Weiterverarbeitung beschreiben («Pellet AG») oder die
Verwendung der Pellets (ezum Heizen»).
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b. Lernendenvorstellungen zu den Erfolgsfaktoren

Kategorie

Preis (1)

Absatz (2)

Umwelt-
freundlichkeit (3)

Mitarbeitende (4)

Werbung (5)

Sagereileitung (6)

Gesellschaftliche
Aufwendungen (7)

Susanne Litolf

Definition

Alle Begriffe, welche sich
auf den Preis, bzw. auf
das Preis-Leistungs-
verhaltnis beziehen.

Alle Begriffe, welche die
abverkaufte Menge aus
Unternehmenssicht
beschreiben.

Alle Begriffe, welche sich
auf die Umweltfreundlich-
keit beziehen.

Alle Begriffe, welche im
Zusammenhang mit den
Mitarbeitenden stehen.

Alle Begriffe, welche
Aktivitaten rund um die
Werbung beschreiben.

Alle Begriffe, die sich auf
die Flihrung der Sagerei
beziehen.

Alle Begriffe, welche sich
auf ein soziales
Engagement ausserhalb
der Firma beziehen.

Ankerbeispiel

L-U3-52-0605
«Preisklasse
guts

N-U2-51-0305
aviele Kunden»

L-U2-52-0505
awenig
Schaden»

L-U5-53-0505
amotivierte
Mitarbeiters

L-U4-52-0605
aguter Rufs

L-U5-52-0505
agute
Geschafts-
fuhrung»

N-U4-52-1005
«Freizeitclubs
Sponsems

PH LUZERN

Codierregel

Textstellen milssen den Preisbegriff (alleinstehend oder mit einer
Ausdifferenzierung wie «gut», ekangemessenz etc.) enthalten oder
eine Form des Preises beschreiben (z.B. «Aktionenz).

Textstellen missen sich aus Unternehmenssicht auf die verkaufte
Menge oder auf die Kunden beziehen («genigend Machfrages,
«Abnehmers, «Auftrages, «viel verkaufens, everkaufen kénnens,
wviele Holzlieferungens).

Wenn lediglich das Verhaltnis von Angebot und Nachfrage oder die
Produktionsmenge erwahnt wird, kann die Textstelle nicht
zugeordnet werden. «nett zu den Kunden» oder «guter Kontakt zu
den Kunden=z, bzw. «Kundenzufriedenheit» gehdren im Gegensatz
zu «(viele) Kunden», «Kaufers, «gute/loyale Kundschafte nicht in
diese Kategorie.

Textstellen midssen ein Attribut zur Umweltfreundlichkeit enthalten,
beispielsweise «dkologisch», «Holz aus der Regions etc.

Alle Begriffe, welche sich auf die Qualitat des Holzes beziehen,
werden nicht dieser Kategorie zugeordnet. Auch «nachhaltigs» wird
nicht zugeordnet {da dkologisch ein Teilaspekt davon).

Textstellen, welche Bezug nehmen auf eine ausreichende Anzahl
MA («genigend Arbeiters), deren Attribute («guts, amotivierts,
wzuverlassigs etc.) oder auf die Art und Weise, wie sie ihre Arbeit
verrichten (z.B. «weffektive, agenaus), bzw. wie die MA behandelt
werden (Lohn, Umgang, Arbeitsbedingungen, Weiterbildung etc.)
oder Funktionen beschreiben (z.B. «Sekretarins) mit Ausnahme der
Sagereileitung.

Textstellen hangen mit Marketing zusammen und erwahnen ein
Resultat, bzw. eine Zielsetzung, daraus (z.B. «Bekanntheits, «Rufs,
«Namex») oder beschreiben eine zugeharige Aktivitat oder
Massnahme («Mottos).

Textstellen milssen eine Bezeichnung fiir die Sagereileitung (z.B.
«Management», «Geschaftsfilhrungs, «Chefz) enthalten cder diese
charakterisieren.

Textstellen bezeichnen ein seziales Engagement fiir die
Gesellschaft (z.B. «Sponsorings etc.), «sozials.
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Kategorie

Kunden (1)

Mitarbeitende (2)

Lieferanten (3)

Mitbewerber (4)

Offentlichkeit (5)

Susanne Litolf

Definition

Alle Begriffe, welche
sich auf die Abnehmer
von Holzprodukten
beziehen.

Alle Begriffe, welche die
Angestellten im
Unternehmen
bezeichnen.

Alle Begriffe, welche mit
der Herkunft des
Rundholzes in
Zusammenhang stehen.

Alle Begriffe, welche
sich auf die Konkurrenz
(andere Sagereien)
beziehen.

Alle Begriffe, welche
einen Bezug zur
Offentlichkeit herstellen.

Lernendenvorstellungen zu den Anspruchsgruppen

Ankerbeispiel

L-U2-51-0905
«Schreinereiens

L-U5-52-0605
«Lehrlinge»

L- U3-82-0905
«Forstwarts

L-U3-51-0605
«Bevblkerung»

PH LUZERN

Codierregel

Textstellen missen nachgelagerte Unternehmen bezeichnen (z.B.
SchreinerfZimmermann; holzverarbeitende Unternehmen;
Mobelhaus) oder aber die Kauferschaft («Kaufers, «Kundschafts),
bzw. Kunden («Pellet AG» [ «Pellets»).

Textstellen, die auf die Mitarbeitenden in verschiedenen Funktionen
verweisen, z.B. «Lemendes, eArbeiters, etc. («Chefs wird nicht
codiert).

Textstellen mit der Erwahnung der Lieferanten des Rundholzes,
z.B. «Forstwart», «Forsters, «Holzhandler» oder aber mit dem
Transport « Transportleutex, «Transportmittel», «Hafen-Transport»
in Verbindung stehen.

Textstellen, in denen konkurrierende Sagereien erwahnt werden,
nicht aber vor- oder nachgelagerte Betriebe (Lieferanten/Kunden).

Textstellen, die sich auf die Offentlichkeit, bzw. den Bewohnern von
Waldwil, beziehen («Bewohners, «Birger», «Leutes, edas ganze
Darf» etc.).
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Entscheidungen und Erkenntnisse (F2+F3)

N=T1
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A.5 Codiermanual Planspielphase — Entscheidungen und Erkenntnisse Level 3

Unsere Entscheidungen im Geschaftsjahr 13:

Entscheidung Verkaufspreis

Kategorie

Begriindung fachlich
korrekt
(1

Begriindung fachlich
nicht korrekt

(2)
Keine Antwort
(3)

Definition

Preissetzung wird
fachlich korrekt
begrindet.

Preissetzung wird
fachlich nicht korrekt
begriindet.

Preissetzung wird
nicht begriindet.

Umweltfaktoren: Marktentwicklung +3% ! Preiserwartung Kunden Fr. 540 .-

Ankerbeispiel
L-U6-51-0305

«Mehr Mitarbeiters

L-U3-81-0605
aist bessers

L-U&-51-0605

Entscheidung Jahreslohn Mitarbeitende

Kategorie

Begriindung fachlich
korrekt

(1)

Begriindung fachlich
nicht korrekt

2)

Keine Antwort
(3)

Susanne Litolf

Definition

Begriindung beziiglich
Jahreslohn der
Mitarbeitenden ist
fachlich karrekt.

Begriindung beziiglich
Jahreslohn der
Mitarbeitenden ist
fachlich nicht korrekt.

Begrindung beziiglich
Jahreslohn der
Mitarbeitenden fehit.

Ankerbeispiel

L-U2-51-0305
aweil sie so
motivierter
werdens

L-U3-51-0505
amehr sind»

L-U5-51-1705

Codierregel

Textstellen missen sich auf einen der nachfolgenden
Subcodes beziehen und eine fachlich korrekte Begriindung
im Bezug auf die angekreuzte Entscheidung (Preis
erhbhen, beibehalten oder senken) enthalten:

Einnahmen (Gewinn / Plus / Geld / Rendite)
Mehrausgaben (Mitarbeiter / Lohne / Werbung / Qualitat
Rundholz; Weiterbildung etc.)

Absatz (zu teuer / viele Reste [ wenig bzw. mehr Kunden)
Umweltfaktoren (Marktentwicklung / Preiserwartung)

Textstellen enthalten eine fachlich nicht korrekte Aussage
im Bezug auf die angekreuzte Entscheidung (Preis
erhdhen, beibehalten oder senken).

Leeres Feld anstelle von genannten Begriffen.

Codierregel

Textstellen beziehen sich auf die Motivation der Mitarbeitenden
und ihre Zufriedenheit (auch «glicklichs, amehr
Wertschatzungs, edamit sie bei uns bleibens), der Qualitat, auf
die Produktivitat, bzw. Ausbeute, auf das Einbringen neuer
Ideen oder Lohngleichberechtigung, bzw. soziale Werte
(erhdhen). Auch maglich ist ein Bezug zur Kostenreduktion /
der Ausgaben (emehr Gelds / emehr Gewinnz); bzw. das viel in
Aus- und Weiterbildung investiert wird (senken oder
beibehalten).

beibehalten, weil

wir nicht mehr fir Lohne ausgeben wollen

erhdht, weil

unsere Mitarbeiter dadurch motiviert sind. / dadurch thre
Arbeifsqualitat steigt. (-> Ausbeute)

sie neue [deen einbringen / wir gendgend Budget haben
gesenkt, weil

wir Kosten reduzieren missen (wir das Geld fir anderes
brauchten / wir somit mehr Einkemmen haben etc.)

Textstellen, welche eine fachlich nicht korrekte oder
unverstandliche Begrindung liefern.

Leeres Feld anstelle von genannten Begriffen.
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Entscheidung Jahreslohn S&gereileitung

Kategorie

Begriindung fachlich
korrekt

m

Begrindung fachlich
nicht korrekt

(2)

Keine Antwort
(3)

Definition Ankerbeispiel
Begriindung beziglich L-U4-51-0605
Jahreslohn der «Damit sie
Sigereileitung ist besser
fachlich korrekt. arbeitet»
Begrindung beziglich | L-U1-51-0605
Jahreslohn der anuizlos»
Mitarbeitenden ist

fachlich nicht korrekt.

Begriindung beziglich L-U5-51-2005

Jahreslohn der
Mitarbeitenden fehlt.

PH LUZERN

Codierregel

Textstellen beziehen sich auf die Motivation der Sagereileitung
und ihre Zufriedenheit, bzw. zur Produktivitat / Ausbeute, bzw.
auf das Verhalinis der Léhne zwischen MA und Sagereileitung.
Auch moglich ist ein Bezug zur Kostenreduktion / der
Ausgaben («es war zu teuers).

beibehalten, weil

wir nicht mehr fiir Léhne ausgeben wollen. / unsere
Mitarbeitenden angemessen entldhnt werden.

erhaht, weil

die Sagereileitung dadurch motiviert ist. / dadurch thre
Arbeitsqualitat steigt. (-> Motivation MA / Ausbeute)
gesenkt, weil

wir Kosten reduzieren miissen.

Textstellen, welche eine fachlich nicht korrekte oder
unverstandliche Begrindung liefern.

Leeres Feld anstelle von genannten Begriffen.

Entscheidung Aus- und Weiterbildung Mitarbeitende

Kategorie

Fachlich korrekt,
Begrindung plausibel
(1)

Fachlich korrekt,
Begriindung fehlt
2

Deskriptive Aussage zur
eigenen Sagerei

(3)

Keine (unverstandliche)
Antwort

(4)

Susanne Litolf

Definition

Aussage ist fachlich korrekt
inklusive dazugehéariger
Begriindung.

Aussage ist fachlich korrekt;
fachliche Begriindung jedech
fehlt.

Aussage bezieht sich auf die

eigene Sagerei und beleuchtet

keine fachlich korrekt

begrindeten Zusammenhang.

Aussage fehlt oder ist
unverstandlich.

Ankerbeispiel

L-U3-51-03056
«bessere Arbeits

Codierregel

Textstellen enthalten eine fachlich korrekte
Aussage sowie eine plausible Begriindung
fiir die Investition in die Weiterbildung der

Mitarbeitenden (z.B. beziglich Qualitat der
Arbeit, Motivation der MA Ausbeute etc_ ).

Qualitat der Arbeit nimmt zu -> Verbesserung
der Ausbeute (Kostenerspamisse)

L-U5-51-1705 Textstellen enthalten eine fachlich korrekte
ggute und lange Aussage («da es sehr wichtig ists etc.), jedoch
Ausbildungs ohne dazugeharige Begrindung.

L-D-U4-51-0505
awir geben pro
Person Fr. 4'500.-

dus»

L-UB-51-1705

Textstellen sind nicht verallgemeinert und
enthalten keinen fachlichen Zusammenhang
mit plausibler Begriindung.

Leeres Feld anstelle von genannten Begriffen
oder unverstandliche Textstellen.
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Entscheidung Gesellschaftliche Aufwendungen

Kategorie

Begriindung fachlich
korrekt

(1

Begriindung fachlich
nicht korrekt

(2)

Keine Antwort
(3)

Definition

Begriindung beziiglich
Entscheidung zu den
Gesellschaftlichen
Aufwendungen ist
fachlich korrekt.

Begrindung beziglich
Entscheidung zu den
Gesellschaftlichen
Aufwendungen ist
fachlich nicht korrekt.

Begriindung beziiglich
Entscheidung zu den
Gesellschaftlichen
Aufwendungen fehlt.

Ankerbeispiel
L-U7-51-0305
«die Kunden

das mitbekom-
menz»

L-U2-51-0305
«mehr Geld =
guts

L-U6-51-0605

PH LUZERN

Codierregel

Textstellen enthalten einen direkten Bezug zur sozialen
Perspektive der Nachhaltigkeit (z.B. «sozial») oder zur
Zufriedenheit / Motivation der Kunden / Mitarbeitenden bzw.
eine Verbindung zum Ruf/ Image der Firma und der
Offentlichkeit, («beliebts) mit oder ohne Begriindung, dass
dann mehr Kunden / Absatz («mehr Geld») generiert werden
kann.

Sind uns wichtig, weil

wir 50 einen besseren Ruf haben. / die soziale Nachhaltigheit
erhdhen kdnnen.

Sind uns nicht wichtig, weil

wir kein Geld dafir haben.

Textstellen enthalten keine korrekte Begrindung fir die
Investition in Gesellschaftliche Aufwendungen (z.B. eweil wir
spenden wollens).

Leeres Feld anstelle von genannten Begriffen.

Unsere Erkenntnisse im Geschaftsjahr 13:

Welche Zusammenhé&nge erkennen wir zwischen Preis und Absatz?

Kategorie

Fachlich korrekt,
Zusammenhang plausibel

(1

Fachlich korrekt,
Zusammenhang fehlt

(2)

Fachlich nicht
korrekt/unklar;
Zusammenhang nicht
korrekt/unklar

(3)

Deskriptive Aussage zur
eigenen Sagerei

(4)

Keine (unversténdliche)
Antwort

(5)

Susanne Litolf

Definition

Aussage ist fachlich korrekt

Ankerbeispiel
L-U2-51-0505

Codierregel

Textstellen enthalten eine fachlich korrekte

inklusive dazugehdrigem
Zusammenhang.

Aussage ist fachlich korrekt;

fachlicher Zusammenhang
jedoch fehlt.

Aussage ist fachlich nicht
korrekt/unklar oder

dargestellter Zusammenhang

ist fachlich nicht korrekt/
unklar.

Aussage bezieht sich auf die
eigene Sagerei und beleuchtet

keine fachlich korrekt

begriindeten Zusammenhang.

Aussage fehlt oder ist
unverstandlich.

aMehr Mitarbeiter =
mehr Rohhoblers»

L-U6-51-2305
a«Werbung machen»

L-U2-51-0505
«Man bekommt
mehr Sponsoren
und Gelds

L-U6-51-0305
«\Wir haben zu viel
Mitarbeiter gehabt»

L-U1-51-0905
«Statue in der
Stadts

Aussage sowie eine plausible Begriindung
bzw. Erklarung des Zusammenhangs (auch in
awirs Form maglich ohne Verallgemeinerung).

Textstellen enthalten eine fachlich korrekte
Aussage, jedoch ohne dazugehdrige
Darstellung des Zusammenhangs.

Textstellen sind fachlich nicht korrekt oder
unklar, bzw. der dargestellte Zusammenhang
ist fachlich nicht korrekt oder unklar.

Textstellen sind nicht verallgemeinert und
enthalten keinen fachlichen Zusammenhang
mit plausibler Begriindung.

Leeres Feld anstelle von genannten Begriffen
oder unverstandliche Textstellen.
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A.6 Lerndokumentation mit Satzanfangen

PH LUZERN

Unsere Entscheidungen im Geschaftsjahr 11:

Verkaufspreis

Wir haben den bisherigen Verkaufspreis (kreuze an)
O beibehalten,
O erhdéht,
O gesenkt,

weil e

-

Produktionsmenge Rohhobler

Unsere festgelegte Produktionsmenge begrinden wir mit folgenden Uberlegungen:

Unsere Erkenntnisse im Geschaéftsjahr 11:

Welche Zusammenhange erkennen wir zwischen Preis und Absatz?

@m wir den Preis erhdhen,

Wenn wir den Preis senken,

N

~

Susanne Litolf

20.10.2023  Seite 59 /65



PH LUZERN

Unsere Entscheidungen im Geschaftsjahr 12:

Verkaufspreis

Wir haben den bisherigen Verkaufspreis (kreuze an)
O beibehalten,
O erhdht,
O gesenkt,

well e

-

Produktionsmenge Rohhobler
Unsere festgelegte Produktionsmenge begrinden wir mit folgenden Uberlegungen:

Die Umweltfreundlichkeit unseres Rundholzes haben wir erhéht, weil

Wir beschaftigen (kreuze an)
O mehr Mitarbeitende
O weniger Mitarbeitende

weil

Wir investieren in Werbung (kreuze an)
Oja
O nein

weil

weil
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PH LUZERN

Unsere Erkenntnisse im Geschéftsjahr 12:

Welche Zusammenhznge erkennen wir zwischen Preis und Absatz?

Wenn wir die Umweltfreundlichkeit unseres Rundholzes

Wenn wir Mitarbeiter einstellen,

Wenn wir in Werbung investieren,
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PH LUZERN

Unsere Entscheidungen im Geschaftsjahr 13:

Verkaufspreis

Wir haben den bisherigen Verkaufspreis (kreuze an)
O beibehalten,
O erhdéht,
O gesenkt,

weil e

-

Den Jahreslohn der Mitarbeitenden (kreuze an)

O haben wir beibehalten,
O haben wir erhdht,
O haben wir gesenkt,

wel =

Den Jahreslohn der Sigereileitung (kreuze an)

O haben wir beibehalten,
O haben wir erhoht,
O haben wir gesenkt,

weill -
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Zur Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeitenden haben wir uns Gberlegt:

Ein Engagement im sozialen Bereich (Gesellschaftliche Aufwendungen) ist uns
O wichtig
O nicht wichtig

weil e
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Unsere Erkenntnisse im Geschiftsjahr 13:

Welche Zusammenhénge erkennen wir zwischen Preis und Absatz?

Wenn wir den Jahreslohn der Mitarbeitenden ,

Wenn wir den Jahreslohn der Séagereileitung ,

Wenn wir in die Ausbildung der Mitarbeitenden investieren,

Wenn wir uns im sozialen Bereich engagieren,
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A.7 Sicherung Level 2

Zusammenhiinge zwischen Preis und Absatz? Level 2

Marktwachstum

Preiserwartung
Kunden

"

Anzahl Umwelt-
Mitarbeitende freundlichkeit
Werbung
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